Gazdalkodé szervezetek szakképzési hozzajarulas elszamolasa 2020-ban

Szakkaézépiskolai, szakgimndziumi és szakiskolai tanulok gyakorlati képzésének folytatisahoz
kapcsolodoan, tanuloszerzodés és egyiittmiikodési megdllapodds alapjdn.

A szakképzési hozzéjarulasra kotelezettek korét a szakképzési hozzédjarulasrol szold 2011. évi CLV.
torvény (fovabbiakban Szht.) hatarozza meg. A kotelezettség teljesitésének modjat a hozzajarulasra
kotelezett maga valasztja meg.

A szakképzési hozzajarulas teljesitheté tobbek kozott gyakorlati képzés szervezésével
tanuldszerzddés és/vagy egyiittmiikodési megallapodas keretében.

Tanuloszerzodés vagy egyiittmiikodési megallapodas kotésére jogosultak az allami fenntartasa
szakképzd iskolak, illetve tanuloik vagy szakképzési megallapodassal rendelkezé nem allami
fenntartasa szakképz6 iskolak, illetve tanuloik.

A szakképzési hozzajaruléasra kotelezett gazdalkodo szervezet a targyév 1-11. honapjara vonatkozdan
havonta el6leget fizet (maga allapitja meg), amelyet elektronikus uton kell a NAV felé bevallani (*08-
as bevallasban) és/vagy megfizetni, illetve bizonyos feltételek mellett csokkenteni és/vagy
visszaigényelni a targyhot kovetd honap 12. napjaig.

A hozzajarulasi kotelezettség éves bevallasanak hatarideje: targyévet kovetd €v januar 12., az éves
netto kotelezettség és a befizetett eldleg kiilonbozetét targyévet kovetd év januar 12-ig kell befizetni
vagy a tobbletfizetést ettdl az idoponttdl lehet visszaigényelni. Visszaigénylés vagy mas adonemre
torténd atvezetés a ’17-es nyomtatvanyon torténik.

A szakképzési hozzéjarulas részletezésére a 2008 A nyomtatvany 2008A-01-02 jelzésli oldalan van
lehetdség.

A bevallasi, befizetési és elszamolasi kotelezettségnek az Szht. altal nem szabalyozott kérdéseiben és
a kotelezettség teljesitésének ellendrzése tekintetében az adozas rendjérdél szolo torvény
rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az egyéni vallalkozok és gazdalkodo szervezetek elszamolasi lehetéségét az adodzasi forma hatarozza
meg, ezért mindenképpen figyelembe kell venni az adott ad6zési forméra vonatkozo jogszabalyi
eldirasokat és korlatokat.

Az alapnormativa mértéke 2020-ban 480.000 Ft/f6/év.

1. Tanulészerzodéshez kapcsolodo alapesokkento tétel

A mindenkori koltségvetési torvényben megallapitott alapnormativahoz a 280/2011. (XII. 20.)
Korményrendeletben kiadott, szakképesitésenként meghatarozott stilyszorzok tarsulnak.

A 280/2011. Korm. rendelet eldirdsai alapjan a nappali rendszert, szakgimnaziumi 11-12. évfolyamra
kotott tanuldszerzédés esetén a rendeletben meghatarozott sulyszorzok 50%-a kertilt meghatarozasra.
Az esti és levelezd oktatds munkarendjében folyd felndttoktatdsban kotott tanuldszerzodések
esetében a 280/2011. Korm. rendeletben meghatarozott mértékben az adott munkarendre
vonatkozdan ,,aranyositott” normativat kell szamolni.

A tanuloszerzOdéssel igénybe vehetd normativa egy évre, teljes hdnapokra vonatkozdan megallapitott
Osszeg. A tanuld altal gyakorlaton toltott napok szama nem befolyésolja az elszdmolhato 6sszeget.
A gazdalkodo szervezet a tanuloszerzodésben megjelolt gyakorlati képzés napjatdl a tanuldszerzodés
megsziinésének napjaig (kivéve évfolyamismétld végzos tanuld esetén) csokkentheti szakképzési
hozzajarulési kotelezettségét az adott tanuldszerzddes alapjan.

Kivétel!

Ha a tanuldszerzédés megkdtésére honap kozben keriil sor, a normativa 0sszege azon hdénap
vonatkozasaban szamolhat6 el a tanuld utan elészor, amelyben a hozzajarulasra kotelezett legalabb
egy nap gyakorlati képzést teljesitett (a foglalkozasi naploba tortént bejegyzéssel, jelenléti ivvel
alatamaszthato). (egész havi normativa lehivhato)



Ha a tanuldszerzédés honap kozben szlinik meg, az adott honapra vonatkozdan az alapcsokkentd
tételt a tanuloszerz0dés megsziinésének napjaig eltelt napok és az adott honap naptari napjai
szamanak aranyaban kell meghatarozni. (idéaranyosan jar a normativa)

= A 2008-as nyomtatvany 36. sordaban tiintethetd fel a Tanuloszerzodéssel rendelkezd tanulo(k)
utdan igénybe veheto csokkento tétel, havonta elszamolhato, az éves bevallasban is feltiintetheto.

2. Tanulészerzédéshez kapcsolodo Kiegészitoé csokkento tételek
= Az esti, levelezd oktatds munkarendjében folyo képzések esetében — a kiegészito csokkentd tételek
tekintetében — nincs ardnyositdsi kotelezettség.*

2.1. Beruhazasi kiegészit6 csokkento tétel
Meértéke évente a tanuldszerzodéses tanulok éves 1étszama atlaganak és az alapnormativa 6sszegének
a szorzata
a) 1-10 fot foglalkoztatdo és a Kkizarolag onfoglalkoztatasra iranyulé egyéni vallalkozoi
tevékenységet folytato hozzajarulasra kotelezett esetén alapnormativa 38%-a (182.400
Ft/tanuld/év)
b) 11-50 fot foglalkoztatdo hozzajarulasra kotelezett esetén alapnormativa 18%-a (86.400
Ft/tanul6/év)
c) 50 fonél tobbet foglalkoztato hozzajarulasra kotelezett esetén alapnormativa 9%-a (43.200
Ft/tanul6/év)

A beruhazasi kiegészit6 csokkento tétel 6sszege nem haladhatja meg a beruhazas — a beruhézashoz
nyyjtott allami tdmogatas esetén a tdmogatas 0sszegével csokkentett — 6sszkoltségének a mértékét,
¢s évente legfeljebb 15 millio Ft 6sszegben vehetd figyelembe.

Az aktivalas évében utdlag, az éves bevallasban szamolhat6 el — ha kizarélag a gyakorlati képzés
folytatasahoz sziikséges beruhazast hajt végre a vallalkozas.?

Kizarolag a gyakorlati képzés folytatasahoz sziikséges beruhdzds ismérvei:

Az adott szakképesités gyakorlati képzéséhez sziikséges eszkozoket a szakmai és
vizsgakovetelményekben talalhato eszkoz- és felszerelési jegyzék tartalmazza.

Az eszkOz leltarba torténd felvételekor mar fel kell tiintetni, hogy kizardlag a gyakorlati képzéshez
rendelt eszk6zrdl van szo. (E tekintetben minden gazdalkodé szervezet a sajat szabalyzata, illetve az
eszkozok kezelésére vonatkozo hatdlyos jogszabalyi eldirasok szerint jar el.) A kizarolagos gyakorlati
képzési célhoz torténd elkiilonitést a NAV hataskore ellendrizni, ezért az eszkdzzel kapcsolatos
dokumentaciot meg kell drizni.

A beszerezni kivant eszk6zokhoz kapcsolodoan mindenképpen figyelembe kell venni a Szamviteli
torvény eszkoz fogalomra vonatkoz6 eldirasait.

= A 2008-as nyomtatvdny 39. sordban tiintethetd fel a Beruhdzdsi kiegészitd csékkentd tétel, csak
az éves elszamoldsnal vehetd igénybe.®

= A szamitdsndl a tanulok éves létszamanak az dtlagdt a tanulok havi létszamanak szamtani dtlaga
alapjan kell meghatdrozni. *

= Ha a tanuloszerzodés megkotésére honap kiozben keriil sor, a normativa teljes dsszege abban a
honapban szamolhato el eloszor, amelyben a tanulo legalabb egy napot eltoltott a gyakorlaton.
Ha a tanuldszerzddés honap kozben sziinik meg, a megsziinés honapjaban idéaranyosan, a
megsziinés napjaig eltelt napok és az adott honap naptari napjai szamdanak aranydaban kell
meghatarozni.

L NAV 2016.07.04-én kelt szakmai véleménye alapjan (kotelezd jogi erével nem bir)
2 NAV Kitoltési utmutaté a 2008 jelii bevallashoz, 44. oldal
8 NAV Kitéltési titmutaté a 2008 jelii bevalldshoz, 44. oldal
4 NAV Kitéltési titmutaté a 2008 jelii bevalldshoz, 44. oldal



= Az elszamolds benyujtasahoz az eszkoz aktivalasanak évét kell figyelembe venni, nem a beszerzés
iddépontjat.

= Az a gazdalkodo, amely beruhdzdst nem hajtott végre, vagy végrehajtott, de nem aktivalta azt,
beruhazasi kiegészitd csékkentd tételt nem érvényesithet.®

2.2. Oktatoi kiegészito csokkento tétel

Meértéke évente, tanulonként az alapnormativa 21%-a: 100.800 Ft/tanul6/év; 8.400 Ft/tanulé/hé.
Kis- és kozépvallalkozasnak mindsiilé hozzajarulasra kotelezettek érvényesithetik. Célja, hogy a
gyakorlati képzést végzd oktatok bérkoltségének fedezetéhez nyuljtson normativa alapu hozzajarulast.

= A 2008-as nyomtatvdny 37. sordban tiintethetd fel az Oktatoi kiegészitd csokkentd tétel, havonta
az eléleg szamitdsanadl is igénybe veheto.

= Az éves- és a havi mérték meghatdrozdsa sordn is figyelembe kell venni, hogy ha a
tanuloszerzodés megkotésére honap kozben keriil sor, a normativa teljes osszege abban a
honapban szamolhato el elészor, amelyben a tanulo legaldbb egy napot eltoltott a gyakorlaton.
Ha a tanuloszerzodés honap kiozben sziinik meg, a megsziinés honapjaban idéardanyosan, a
megsziinés napjdig eltelt napok és az adott honap naptari napjai szamdnak ardanydban kell
meghatdrozni.

2.3. Tanmiihely-fenntartasi kiegészité csokkenté tétel

Mértéke évente, tanulonként az alapnormativa 25%-a: 120.000 Ft/9. évf. tanulé/év; 10.000 Ft/9.
évf. tanulo/ho.

Az a hozzajarulasra kotelezett veheti igénybe, aki gyakorlati képzést — a szakképzésrdl szol6 2011.
¢vi CLXXXVIL torvényben meghatarozott — kizarolag gyakorlati képzési célt szolgald tanmiithelyben
folytat, 9. évfolyamos tanulokkal tanuloszerzodés keretében.

Ezen képzohelyek esetében a kamara altal kiallitott képzésre jogositd, nyilvantartasba vételre
vonatkozo hatarozatban a képzohely (telephely) besorolasanal ,, Kizardlag gyakorlati képzési célt
szolgadlo tanmithely” keriil feltliintetésre.

= A 2008-as nyomtatviny 38. sordban tiintethetd fel a Tanmiihely-fenntartdasi csokkento tétel,
havonta az eldleg szamitdsdndl is igénybe vehetd.

= Az éves- és a havi mérték meghatdirozdsa sordn is figyelembe kell venni, hogy ha a
tanuloszerzodés megkotésére honap kozben keriil sor, a normativa teljes Osszege abban a
honapban szamolhato el eloszor, amelyben a tanulo legalabb egy napot eltoltott a gyakorlaton.
Ha a tanuloszerzodés honap kozben sziinik meg, a megsziinés honapjaban idéardanyosan, a
megsziinés napjaig eltelt napok és az adott honap naptari napjai szamdnak ardanydban kell
meghatarozni.

3. Egyiittmiikodési megallapodashoz kapcsolodo koltségesokkento tételek

Az egylittmlikodési megallapodassal érintett szakiskolai tanuld és/vagy szakkozépiskolai és/vagy
szakgimnaziumi 4gazati tanuld esetében a gyakorlati képzési normativa Osszegét egy napra
meghatarozva, az alapnormativa 0sszegének 130-cal torténd elosztasaval kell kiszdmitani, ennek
megfeleléen 2020-ban 3.692 Ft/tanulé/nap (= 480.000 Ft / 130).

A targyévre vonatkoz6 alapcsokkentd tétel éves Osszegét tanulonként a gyakorlati képzési normativa
napi 6sszege és a targyévben teljesitett gyakorlati képzési napok szaménak szorzata képezi.®

Az egyiittmiikodési megallapodashoz kapcsolddo csokkentd tétel a szakképzési hozzajarulas nullaig
torténd csokkentéséig vehetd igénybe.

= A 2008-as nyomtatvany 35. sordban tiintetheto fel az Egyiittmiikodési megallapodds alapjan
igénybe veheto csokkento tétel, havonta elszamolhato, az éves bevalldasban is feltiintetheto.

5 NAV informdciés fiizetek - A szakképzési hozzajarulas 2020., 10. oldal
b NAV Kitéltési titmutaté a 2008 jelii bevalldshoz, 42. oldal



4. Tanuldészerzodéshez és egyiittmiikodési megallapodashoz kapcsolodoé normativak kapcsolata
Azon hozzajarulasra kotelezett esetében, aki a bruttd kotelezettségét részben vagy egészben
tanuloszerzodés és/vagy kozépfoku oktatashoz kapcsolodo egyiittmitkodési megallapodas és/vagy
gyakorlatigényes alapképzési szak és/vagy felsGoktatasi dualis képzés keretében szervezett gyakorlati
képzéssel teljesiti, minden esetben kiilon meg kell vizsgalni az eltérd szerz6dés tipusokhoz €s azok
Osszefliggéseihez kapcsolodo elszamolas és visszaigénylés lehetdségeit.

Mindennemii normativa elszamolast, felhasznalast és ahhoz kapcsolédé dokumentaciot a
Nemzeti Ado- és Vamhivatal ellendriz 6t évre visszamendéleg.

A tanuldszerzodéshez és/vagy egyiittmiikodési megallapodashoz kapcsolodo koltségesokkento
tételek elszamolasanak lehetoségét a vonatkozo jogszabalyi eléirasok alapjan minden
szervezetnek onalléan kell meghataroznia.

Jelen tajékoztato anyag a hatalyos jogszabalyi eléirasok alapjan késziilt, azonban jogi
hatassal nem bir.

Szombathely, 2020. februar 6.

Készitette: Folmeg Monika, VMKIK dudalis képzési tanacsado

Hivatkozott NAV dokumentumok elérhetdsége:

Kitoltési utmutatd a 2008 jelit bevallashoz:
https://www.nav.gov.hu/nav/letoltesek/nyomtatvanykitolto_programok/nyomtatvanykitolto_program
ok_nav/bevallasok/2008.html

Informacios fiizetek:
https://www.nav.gov.hu/nav/inf_fuz/2020



Kapcsolodé fogalmak

1. Beruhazas: a targyi eszkoz beszerzése, 1étesitése, sajat vallalkozasban torténd eldallitasa, a beszerzett targyi
eszkdz tlizembe helyezése, rendeltetésszerii haszndlatbavétele érdekében az {izembe helyezésig, a
rendeltetésszer(i hasznalatbavételig végzett tevékenység (szallitas, vamkezelés, kdzvetités, alapozas, lizembe
helyezés, tovabba mindaz a tevékenység, amely a targyi eszkdz beszerzéséhez hozzakapcsolhato, ideértve a
tervezést, az el0készitést, a lebonyolitast, a hiteligénybevételt, a biztositast is); beruhdzas a meglévo targyi
eszkdz bovitését, rendeltetésének megvaltoztatasat, atalakitasat, élettartamanak, teljesitoképességének
kozvetlen novelését eredményezd tevékenység is, az elobbiekben felsorolt, e tevékenységhez
hozzékapcsolhato egyéb tevékenységekkel egyiitt;

2. Kisvallalkozas, kozépvallalkozas, mikro vallalkozas:

3. § (1) KKV-nak mindsiil az a vallalkozas, amelynek

a) osszes foglalkoztatotti 1étszama 250 f6nél kevesebb, és

b) éves nettd arbevétele legfeljebb 50 millio eurénak megfelelé forintdsszeg, vagy mérlegf6osszege
legfeljebb 43 millié euronak megfeleld forintdsszeg.

(2) A KKV kategorian beliil kisvallalkozasnak mindsiil az a vallalkozas, amelynek

a) osszes foglalkoztatotti 1étszama 50 fénél kevesebb, és

b) éves nettd arbevétele vagy mérlegféosszege legfeljebb 10 milli6 eurénak megfeleld forintGsszeg.

(3) A KKV kategoérian beliil mikrovallalkozasnak mindsiil az a vallalkozas, amelynek

a) osszes foglalkoztatotti 1étszama 10 fénél kevesebb, és

b) éves nettd arbevétele vagy mérlegféosszege legfeljebb 2 millié euronak megfeleld forintosszeg.

(4) Nem mindsiill KKV-nak az a vallalkozas, amelyben az allam vagy az onkormanyzat kozvetlen vagy
kozvetett tulajdoni részesedése — toke vagy szavazati joga alapjan — kiilon-kiilon vagy egyiittesen eléri vagy
meghaladja a 25%-ot.

(5) A (4) bekezdésben foglalt korlatozod rendelkezést nem kell alkalmazni, ha a 19. § 1. pontjaban
meghatarozott befektetok allnak a vallalkozassal a 4. § (2) bekezdése szerinti kapcsolatban.

(6) Ahol jogszabaly ,,KKV-t", ,,mikro-, kis- és kozépvallalkozast", illetve ,,kis- és kozépvallalkozast" emlit,
azon — ha térvény méasként nem rendelkezik az e torvény szerinti KKV-t kell érteni.

Kis- és kozépvallalkozas:

3. § e)kis- és kozépvallalkozas:

ea) a kis- és kozépvallalkozasokrol, fejlédésiik tamogatasardl sz616 2004. évi XXXIV. térvény 3. §-a szerinti
mikro-, Kis- és kozépvallalkozas,

eb) az tigyvédi iroda, végrehajto iroda, szabadalmi tigyvivé iroda és kozjegyz6i iroda,

ec) a személyi jovedelemadordl szol6 térvényben meghatarozott egyéni vallalkozo,

ed) az egyéni cég.’

3. Kizaroélag gyakorlati képzési célt szolgalé tanmiihely: kifejezetten erre a célra 1étrehozott vagy atalakitott,
a termeléstdl, szolgaltato tevékenységtol térben vagy idében teljesen elkiilonitett, a nyilvantartast vezeto
szerv altal a gyakorlati képzés id6tartama alatt kizarolag gyakorlati képzési célt szolgald tanmiihellyé
mindsitett, allando tanmihely-vezet6i feliigyelettel miikodo, legalabb nyolc tanuld képzésére alkalmas,
iskolan kiviili gyakorlati képzohely, ahol a tanulok tanuldszerzédés vagy egyiittmiikodési megallapodas
alapjan vesznek részt a gyakorlati képzésben®®

72000. ¢vi C. torvény a szamvitelrdl: 3. § (4) bekezdés 7.

8 2004. évi XXXIV. térvény a kis- és kozépvallalkozdsokrol, fejlédésiik tamogatdasardl

®2011. ¢évi CLV. torvény a szakképzési hozzdjarulasrdl és a képzés fejlesztésének tamogatdsardl 3. § e)
02011. évi CLXXXVIL. térvény a szakképzésrol 2. § 50.
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2000.
2002.
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2004.
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2011.
2011.

Jogszabalyok

évi C. torvény a szamvitelrol

évi XLIIL torvény az egyszerisitett vallalkozoi adorol

évi XCILI. torvény az ad6zas rendjérol

évi XXXIV. torvény a Kis- és kozépvallalkozasokrol, fejlédésiik tamogatasarol

évi CLV. torvény a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesztésének tamogatasarol

évi CLVL. torvény az egyes adotorvények és azzal 6sszefiiggd egyeb torvények modositasarol
évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrol

280/2011. (XI1. 20.) Korm. rendelet a gyakorlati képzés koltségeinek a szakképzési hozzajarulas terhére
torténd elszamolasanal figyelembe vehetd gyakorlati képzési normativak mértékérol és a csokkentd tétel
szamitasarol



