4/a melléklet

Megvalésulasi jelentés

1.Szervezef neve

Vas Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara

2. Szerz6dés szam

MPA-KA-NGM-4/2011/TSZ/2

3. Beszamolasi id6szak

2011.06.01 - 2011.11.30

4. MegvalGsulasi jelentés sorszama

2./2011

. A megvaldsulasi jelentés keretei kdzdtt
elszamoldsra keruld pénzoésszeg

7.021.215,-Ft.

6. Az aktudlis jelentésig megkapott
pénzésszeq

5.820.000,-Ft.




1. A projekt megvalosuldasanak rovid oOsszefoglalasa a
monitoring idoszakra vonatkozdan

- Altaldnos dsszefoglalds

"A munkaerb-piaci szereplbk iskolarendszerii szakképzés koordinacidjaban
vald részvételéhez kapcsolodd feladatok megvaldsitdsanak tamogatdsa”
cimd projekt az elmult években kidolgozott alapokra épitve kerlilt
megvaldsitasra.

Kapcsolddd feladatok:

1) Sajnos a decentralizalt palyazat az idei évben nem kerilt kiirasra,
igy a projekt részét ez nem képezi.

2) A Szakiskola_2011 projekthez kapcsolddd kérdbives felmérés a
szerzddésben vallalt hataridéig (2011. majus 2. majd moddositott majus
09-re) teljesitettiik. Erre vonatkozo szakmai beszamoldét az el6zé projekt
elérehaladasi jelentése tartalmazza.

Ehhez kapcsolodd feladat volt a kutatds eredményének elemzése és
beillesztése a beiskolazasi keretszamok meghatarozasdnak
elGsegitéséhez. Munkank hangsulyat erre fektetve a projektpartnerek
kozétti egyuttmiikédés tovabb fejlodott.

3) A 2012/13 tanév beiskolazasi iranyainak meghatdrozasahoz az
alabbi informaciokat gyljtottink be és a hozza kapcsolddo feladatokat
teljesitettik:

o Munkaltatokkal meglévé kapcsolatrendszert erdsitettik és tovabbi
cégekkel, vallalkozdsokkal vettiik fel a kapcsolatot és bdvitettiik
meglévéd ,halézatunkat”.

o Nagyvallalatoknal, KKV-knél, Mikré vallalkozasoknal a szakképzett
munkaerd igényeiket felmertik.

o A tavalyi év 2011/12 tanévre vonatkozd RFKB dontés beiskolazas
megvalosulasat megnéztik.

o Az  6nkorményzatoktdl, fenntartoktdl, TISZK-ektdl kértlink
beiskolazasi létszamadatokat.

o A Kormanyhivatal Munkalgyi Ko&zpontjaitél adatokat kértiink a
munkaltatoi bejelentések alapjan a legkeresettebb szakmakra és az
allaskeresGkre vonatkozodan.

Az RFKB szamara a beiskolazasi szakmaszerkezetre vonatkozé
javaslatok, eldterjesztése, - a dontéstabla eldékészitetése
megtortént.

4) A projekthez kdzvetett mddon kapcsolédik a palyaorientacios
tevékenységben vallalt feladatunk. Mivel az iskolarendszer(i szakképzést
befolydsolni a gyerekeken valamint szileiken keresztiil (is) , valamint a
gazdasag igényeivel jobban harmonizald keresletvezérelt szakképzest
kialakitani ez altal lehet, ezért a palyaorientacios tevékenység nagyobb
szerepet kapott a projektnek ebben a szakaszaban.
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5) Az RFKB tarselnokének szakmai, szervezési munkajanak
segitése megtortént.

6) Konzorciumi Tanacs és a Kamarai Egyeztetd Forumok
szervezese, lebonyolitdasa, valamint az egyittmikodés a projekt
megvalositasaban résztvevok kozti koordinaciéban vallalt feladatokat
teljesitettiik.

7) 2011. oktdber 27-én kerilt megrendezesre a regionalis
szakképzési forum. A forum témaja volt a 2011. évben végzett
palyaorientaciés tevékenységek, valamint az altalanos iskolasok
palyavalasztasanak eldsegitése érdekében tett torekvesek.

8) Erdekképviseletek altal szervezett forumokon részt vettiink, az
rendezvényeken elhangzott javaslatokat beépitettliik, hasznositottuk a
tevékenységeink soran.

- Az Utemtervnek megfeleléen halad-e a_projekt? (Ha nem a
késések okait fel kell sorolni)

A Nyugat-dunantuli régiéban a projekt az Utemtervnek megfeleléen halad.

2. Regionélis szakmai és gazdasaqgi koordinacié mikddése

- Egyuttmikddések értékelése

A projekt jo lehetdséget adott a munkavallaléi és a munkaaddi valamint az
Agrar kamara kozotti egylttmikddésre. A projektpartnerekkel mar az
elmult évek folyaman széles alapokon nyugvo egyittmikddés alakult ki.
Az alldspontok Osszehangoldsara és a kozdsen kialakitott javaslatok,
torekvések képviseletére, a gazdasag érdekeire és a foglalkoztatottsag
javitdsara tett lépéseket az érdekképviseletekkel kbzosen tettlik meg.

Az érdekképviseletekkel a kommunikdcid személyes megkeresések
alkalmaval, valamint az RKT Uléseken, tovabba telefonon és e-mailben
tortéentek.

RKEF és az RKT tagjai részére torténd tajékoztatasra nagy hangsulyt
fektettlink annak érdekében, hogy a projekttel kapcsolatos minden
informaciét megkapjanak.

A régiéban mikoéds TISZK-ekkel tovabbra is jo a kapcsolat. A projekt
eredményeinek  népszerlsitésében és szélesebb  kérben  vald
megismertetésében 6k is részt vallaltak.

El6zG6 évhez képest a TISZK-ek szama nem ndvekedett. A régidban
Osszesen 8 képzé kézpont van. (Gydér-Moson-Sopron megyében 4, Vasban
és Zalaban 2-2.) A régidban 3 olyan iskola van, amelynek kdzpontja mads
régioban taldlhat6.(FVM DASZK, Orszagos egyhazi TISZK, Orszagos
Rendészeti TISZK).

A szervezetek kozétti egylttmiikédés abban is megnyilvanult, hogy a
tagok tobbsége részt vett egymas konzultacios férumain.
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- Az emberi eroforrasok (menedzsment, szakertok,

adminisztracio) munkaidnak értékelése

A hdldzat mikddése stabilnak mondhatd, hisz a projekt ezen idészakaban
is szamithattunk azokra a kollégdkra, akik a projekt végrehajtasaban ez-
idaig részt vettek.
Az RFKB
- tdrselnokébdl (Kovacs Vince),
- VMKIK fétitkarabdl (Kiss Sandor),
- szakképzési vezetGjébdl (Polgar Zsuzsanna)
- regionalis szakképzési koordinatorabol (Nagy Zsanett)
- szakképzési munkatarsabdl (Baranyai Eszter)
- gazdasagi vezetibdl (Németh Rébert)
allé csoport rendszeresen - havonta két alkalommal - tartott
megbeszélést, attekintette a projekt eldérehaladasat és a személyekhez
rendelt feladatok teljesitését.

Az RFKB és RKT tagok kozétti feladat kozvetitését, projekt elérehaladasi
Utemezés kontrolladldsat a Kovacs Vince tarselndk és Kiss Sandor fotitkar
latta el.

Az RFKB munkaterv kialakitdsanak kozremilkddésében Kovacs Vince
tarselntk és Nagy Zsanett koordinator vett részt.

Nagy Zsanett regionalis koordinator tartotta a kapcsolatot MKIK-GVI-vel,
valamint a folyamatos adatszolgdltatdssal segitette munkajukat.

Az érdekképviseletek altal szervezett eldaddsokon, férumokon eldadoként,
valamint meghivott vendégként Polgar Zsuzsanna €s Nagy Zsanett vettek
részt.

A Regiondlis Szakképzési Forum teljes korli lebonyolitdsdért Nagy Zsanett
és Kiss Sandor fétitkar felelt.

A Konzorciumi Tanacs és a Kamarai Egyeztetd féorumok megszervezésében
Baranyai Eszter segitette Nagy Zsanett koordinator munkajat.

A TISZK-ekkel, gazdalkodé szervezetekkel, iskoldkkal vald kapcsolat
erdsitésében Polgar Zsuzsa vallalt nagy szerepet.

- Kerdoéivekre vonatkozo indikator teliesilése, a kitoltes és
rogzités tapasztalatai

A kérdlbivezés teljesitésének hatarideje 2011. majus 9-e volt. Ehhez
kapcsolodod feladat teljesitéseket a 2010.12.1 - 2011.05.31 beszamolasi
id6szak jelentése tartalmazza.

A Nyugat-dunantuli régioban &sszesen 929 db kérdéiv készllt el az alabbi
megosztasban: Gyér-Moson-Sopron megyében 230 cég, 170 tanuld; Zala megyében 130
cég, 123 tanuld; Vas megyében 145 cég, 92 tanuld keriilt lekérdezésre. A munkaadoi €s
munkavallaléi érdekképviseletek a régidban 50 mélyinterjut készitettek.
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A kerdoivek kitoltését, rogzitését részben alvallalkozdval teljesitettiuk, részben a kamara
projektben kézrem(ksdd munkatarsai végezték el,

A 250 fonél tébb munkavallalét foglalkoztatd cégek képviseldivel a ,kérdezébiztosok”
nehezen tudtak felvenni a kapcsolatot, ezért igyekeztiink a kamara vezetdinek személyes
kapcsolatait felhasznalni és rajtuk keresztil jutni el a nagy cégek kepviseldihez.

Vas illetve GyGr-Moson-Sopron megyében az eldirt darabszdm teljesithetGségeénél
problémat jelentett, hogy a zart adatbazisban szerepld cégek 20%-a mar nem a volt
elérhetdé (megszint), vagy mar kisebb |étszam-kategoriaba volt besorolhatoé. A Soproni
Kamara tapasztalatai szerint a kilféldi tulajdon( cégekhez volt nehéz bejutni.

A Nagykanizsai Kereskedelmi és Iparkamara a Zala Megyei Kamardval dolgozott egyutt,
a felosztasoknal a cégek székhelyét, telephelyét vették figyelembe.

A Palyakezdd szakmunkdsok megkeresésénel a telefonszamok frissitésre szorultak, igy az
elérhetdségek felkutatdsa nehezitette a munkat. Az viszont sokat segitett, hogy nem
csak személyesen, hanem telefonon is lehetfség volt lekérdezni 6ket.”

- A véllalt kistérségekkel kapcsolatos tevékenységek
bemutatdsa (adatfelvétel kvetése, esetleg sziikséges
beavatkozasok ismertetése stb.)

A projektnek ebben a szakaszaban nem volt ezzel kapcsolatos teenddnk.

- Kapacitdsbévites allapota, halozatépités elérehaladasa

A projekt megvaldsitéasahoz és az ahhoz kapcsolddé munkalatok
elvégzésehet sziikséges emberi er6forrasok kamaranknal 2011. februar 1-
jével megtortént. 1 fé szakképzési munkatars kerult felvételre.

A Gydr-Moson-Sopron Megyei Kereskedelmi és Iparkamaranal 1 f6 teljes
munkaidds, Sopron Kereskedelmi és Iparkamaranal 2 f6 részmunkaidds, a
Nagykanizsai Kereskedelmi és Iparkamaranal 4 fé részmunkaidds, a Zala
megyében Megyei Kereskedelmi és Iparkamardndl 8 f6 részmunkaidfs
munkatars bevondsaval végezték el a feladatokat. A projekt keretében a
régio terileti kamaradira haruld feladatokat az MKIK-val valo kilén
szerzGdés finanszirozza.

— Az anvyagi erdforrasok (pénz, infrastruktlira, eszk6zok)
értékelése

Eszkbzbeszerzés bovitésére nem kerilt sor.

A projekt megvalédsitasahoz a sziikséges infrastruktira az el§zé években
kialakitasra kerult, a pluszban szukséges eszkdzok hasznalatat (telefon,
fénymasolds, fax, posta) a kamarank biztositottdk. A munkdhoz ,
dokumentéalasokhoz szlikséges irodaszerek beszerzésre keriltek.
Projektpartnerek szamdra tdjékoztatd anyagok ataddsra kerlltek,
valamint megkdszénve a projekt id0szakban végzett feladataikat
ajandéktargyak keriiltek kiosztasra.
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- A projekt adminisztracidjanak ertékelese (utalasok

folyamatosséga, adminisztracid naprakeszsége,
dokumentaltsag, stb.)

A projekt adminisztracidja naprakész, dokumentéacidja teljes. Az
adminisztracids tevékenység zokkendmentes volt.

- A beszerzések dllapotanak értékelése

A 2009. évben vasarolt eszkozék allapota megfeleld, a projekt
megvaldsitdsahoz szilkséges munkavégzést szolgalja. Az idei évben
eszkGzoket nem vasaroltunk.

3. A reqgionalis szakmai konzultacids forumok miikddése
— A vallalt szakmak férumainak szervezéséhez kapcsolddo

tevékenységek bemutatdsa, értékelése a targyiddszak
vonatkozdsaban

A regionalis szakképzési forum 2011. oktéber 27-én Vas megyében - a
régio kdzpontjaban - keriilt megrendezésre.

A rendezvény nagysagat tekintve, és a kénnyen megkozelithetfséget
szem el6tt tartva a forum helyének az aprilisi férumunk szinhelyét
valasztottuk (Szombathely, To-vendégld) ismét.

A férumot egyeztetések el6zték meg mind helyi (kamarai), mind MKIK
szinten. Az RFKB projektben részt vevé Gydr-Moson-Sopron valamint Zala
megye kollégdkkal - RKEF keretén belll - kdzdsen tettek javaslatot a
forum témaja az el6addk személyére. Mivel az RFKB kiemelt feladata,
hogy a kamarak az érdekképviseletekkel egyittmilkddve a szakmunkas
hivatds eldnyeirdl szold informaciokat eljutassak a palyavalasztas eltt alléd
didkokhoz és szlleikhez, ezért a palyaorientaciot javasoltdak a forum
témajanak.

A meghivott vendégek (a régié altalanos iskolak igazgatoi/palyaorientacios
vezetdi, munkaadoi és munkavallaloi érdekképviseletek képviselbi, Gyor-
Moson-Sopron, Vas, Zala megyei  Kormanyhivatal Munkaugyi
Kdzpontjainak palyaorientacids felelGsei valamint az iskolafenntartok - 50
f6) tajékoztatdst kaptak a 2011. évben végzett palyaorientacios
tevékenységekrol, valamint az altalanos iskoldsok palyavalasztasanak
eldsegitése érdekében tett (régids/megyei) torekvésekrdl a jo
szakmavalasztas vonatkozasaban. )

Els6 elbaddként Zala megyébdl Tolvaj Marta az Eszak-zalai TISZK
Ugyvezeté igazgatéja szamolt be a Zala megyében folytatott
pdlyavalasztasi és palyaorientacios programjukrol.

Majd ugyanerr6l hallhattunk Gy6r-Moson-Sopron megyébdl Barath
Laszlonétol is, aki a Gyori TISZK Pdlyavalasztdsi és Palyaorientacids
Kdzpont csoportvezetdje.
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Ahhoz, hogy a resztvevdk a régio mindharom megyejebol kapjanak teljes
kor( tajékoztatast, ezért Vas megye sem maradt ki a el6adas-sorozatbdl.
Németh Zsolt a Vas megyei Kormanyhivatal Munkalgyi Kézpont
igazgato-helyettese a megyében mikodé palyaorientdcios forum
vezetfjekent tadjékoztatott benniinket a 2011. évben végzett
palyaorientacios munkajukrol.

A forum szervezésekor elengedhetetlennek tartottuk, hogy ne essék szé
az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyrél (0SzTV) es a Szakma Kivéld
Tanuldja Versenyrdl (SzKTV). Kalmar 2Zsolt az MKIK képzési
referensének tajékoztatdja részletesen tartalmazta a verseny sikereit és
palyavalasztds elGtt all6 fiataloknal érezhetd hatasat.

A  palyavalasztashoz szorosan nem  kapcsolédik az  MKIK
programkoordinatortdl- Képeczi Bocz Attilatdl - hallott eldadas, aki Uj
OKJ kialakitasanak elveirdl beszélt. Mivel a szakképzéseket &sszefogd
jegyzék valtozésardl van szd, fontosnak tartottuk, hogy tdjékoztatast
kapjanak a meghivott vendégek a mddositas elvérdl. Ok fogjak segiteni a
diakokat, hogy mely szakmak k&zlil vélasszanak majd.

30 mindsitéssel zarult a forum. A visszajelzésekbdl kiderillt, hogy
forumunk elérte céljat és az altalanos iskolak palyaorientdcios feleldsei
munkdjukhoz jo Otleteteket szereztek, melyeket az el6addsokbdl
meritettek,

— Tovdbbi forumokban végzett tevékenységek ismertetése (mas

szervezetek altal szervezett férumokon vald részvétel
tapasztalatok stb.)

Az érdekképviseletek 2011. masodik felében kevesebb férumot
tartottak az el6z6 félévhez képest. Az adatokra, informacidkra sziikségiink
volt, ezért - az érdekképviseletekkel egyltt - igyekeztiink minél tdbb
alkalommal -résztvenni kilénbdzé  megbeszéléseken, konzultdcidkon.
VOSZ és az IPOSZ dltal szervezett forumokon elGaddként vehettiink
részt és szamolhattunk be a Szakiskola_2011 kérdbives felmerésrdl, a
kamara szakképzésben vallalt szerepérdl és az érdekképviseletekkel vald
kapcsolatrol, az RFKB szerepérGl, feladatairdl, déntéseirdl és azok
hatdsairol.

A Munkaiigyi Kozpont 3dltal szervezett forumokon lehetéségilink volt
részt venni. Ezt kovetéen a részvételbdl egylttmikddés lett, mely
~palyaorientdcids forum” néven jelenleg is miikddik.

A Szakmdk Szinhdza elGadds-sorozat utdn megvaldsult a Mérndk
Szinhaz is a VMKIK, a Pannon Novum Nyugat-dunantuli Regiondlis
Innovacios Ugyndkség és a Wedres Sandor Szinhaz kdzos munkajanak
koszonhetéen. A program célja kedvet csindlni a palyavalasztas eldtt
alloknak a mérndk szakmahoz. Miel6tt bemutattdk volna a darabot,
felkértek, mint regiondlis szakképzési koordinatort, hogy nézzem meg az
el6adast, majd ezt kdvetGen tegyek javaslatot (ahol sziikséges) az
esetleges valtoztatasokra. A Premier elGadas megtekintésekor

- — - - . ]
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lehetdségem nyilt dsszehasonlitani a darabot a féprobaval. Orémmel
tapasztaltam, hogy az dltalam javasolt valtoztatasok bekeriltek, illetve
modositasra kerultek a darabban.

Tajékoztaték alkalmdval azt tapasztaltam, hogy a képzbk Gnerejikbdl
nem néznek utana a valtozasoknak, a hiadnyszakmakrdl nincs
informacidjuk, ezért szivesen fogadtak, a személyesen megkeresésiinket.
Mivel ekkora igény mutatkozik a képzbk (gazdalkodd szervezetek)
részérdl, hogy tajékoztassuk Oket, ezért a jovében terveziink egy forumot,
ahol kotetlen beszélgetés formajaban lesz lehet6ségiik informéciot
gyujteni.

Kiemelten fontosnak tartjuk a tevékenységeink k&zdtt, hogy a gazdasag
igényeihez igazodd szakképzés minél magasabb szinten valdsuljon meg.
Annak erdekében, hogy a didkoknak minél tdbb lehetdséglik legyen a
gazdasdag szereplbivel valé megismerkedésre, kamarank a helyi
eérdekképviseletekkel kzdsen Szakmai Napokat szervezett. Célunk volt,
hogy a didkok a meghivott eléadoktdl kozvetlendl olyan informaciokhoz
jussanak, amelyek késb6bb segithetik, illetve megkénnyithetik munkaba
allasukat. A taldlkozén cégek képviselGi tajékoztatast adtak azokrol az
elvarasokrdl, amelyeket a palyakezdbkkel szemben napjainkban a
munkaerdpiac tdmaszt.

rendezvények
Beiskolazasi egyeztetés Kereskedelmi és V.
2011. jul.. 4. SzKI-val Szombathely
2011. jul.. 7. Beiskoldzasi egyeztetés OAMK-val Szombathely
2011. jul.. 14. Beiskoldzasi egyezietés TISZK-kel Szombathely
2011. jul.. 15. Egyeztetés Agrarkamaraval Vép
2011, jul.. 19, Intelligens iskolak nyitd konferencia Szombathely
2011, jul,. 26. Intelligens iskolak zard konferencia Szombathely
2011. szept.. 8. |Mérnok szinhaz Szombathely
2011. szept.. 21. |Tajékoztatas hiany-szakképesitésekro! Vép
2011. szept., 22. |Tajékoztatas hiany-szakkepesitésekrol Vat, Szeleste

2011. szept.. 26. | Tajékoztatas hiany-szakképesitésekrsl Vaci Alt.I. | Szombathely

Csékanydoroszlod

Oriszentpéter
2011. szept.. 27. | Tajékoztatas hidny-szakképesitésekrdl Pankazd
2011, okt.. 18. OKJ valtozasainak elvei Budapest
2011, okt.. 19, Képzési Vasar Szombathely
2011. okt.. 20. Képzési Vasar Szombathely
2011, okt.. 21. IPOSZ férum Nagykanizsa
2011. okt.. 27. Regionalis Szakképzesi Forum Szombathely
2011, nov.. 5. Projektzaré értekezlet Nagykanizsa
2011, nov.. 7. Mérnok szinhaz Szombathely
2011, nov.. 8. Gazdasagi Férum Szombathely
2011, nov.. 9. VOSZ Forum Szombathely
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2011. nov.. 9. Szakmai nap Kereskedelmi és V. SzKI Szombathely
2011. nov.. 16. Szakmai nap Kereskedelmi és OAMK Szombathely
2011. nov.. 21. |Szakmai nap To- Vendéglé Szombathely
2011. nov.. 22. Projektzaro értekezlet Gyor

Ev elején a Vas Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kézpontja sszehivta
azokat a megyei szervezeteket, akiknél szerepel tevékenységeik kdzott a
palyaorientacio.

A kézds egyiittmiikodés és a parhuzamosan végzett tevékenységek
elkeriilése miatt jott létre a forum, melynek tagjaként az RFKB-t és
egyuttal kamarankat is képviseljuk.

A megbeszéléseken Forum résztvevdi igyekeztek az egylttmikodés
szakmai tartalmdt meghatarozni, a kézos munka kereteit kialakitani.
Kisebb munkacsoportok alakultak, és a palyaorientacids tevékenység,
féorumban vallalt szerepek meghatarozasra keriltek.

A Férum az elsé idGszakban Szombathely altalanos-, és kdzépiskoldiban
de a jovében a Vas megye tObbi telepiilésén is kivanunk tevékenykedni.
Feladatként tliztiikk ki, a felsdoktatasi intézményekben tanulé
hallgat6k palyakorrekcidjaval kapcsolatos teenddket is.

A féorumon a jelenlegi munkaer6-piaci helyzetre reagalva a multinacionalis
cégek hosszu tavl munkaerd-igényének kielégitése érdekében végezendd
feladatokkal kapcsolatos informacidk, nézetek hangzottak el. Egyetértés
volt abban, hogy optimalis lenne, hogy e nagy cégek munkaerd-igényét a
térség ki tudnd elégiteni. Ehhez szilkséges a cégek iskolarendszeri
oktatdsban betoltdétt szerepének, valamint az altaluk biztositott
lehetéségeknek (pl. 6sztdndij) megismertetése a sziilbkkel és diakokkal.
Kis,- és kozépvallalkozdasok munkaerb-igényeivel is foglalkoztunk-
foglalikozunk. Nekik nem allnak rendelkezésiikre olyan anyagi eszkdzok,
melyek altal vonzova tehetnek, bemutathatnanak szakmakat a 8.
osztdlyos tanuldk és szileik szamara, - az iskolavalasztasi dontés
iddszakaban.

Az &ltaldnos iskolai tanulék tovdbbtanuldsakor az iskolavalasztdsaban
déntd szerepe van a szill6knek. Sajnos a mai Uzemekben, gyarakban levd
munkakdérilményeirdl a szllék széles rétege nem rendelkezik megfeleld
ismeretekkel. (Taldn emiatt mutatkoznak a nagyszamu jelentkezesek
gimnaziumokba.) Fontos célkitlizésnek tartottuk, hogy a tanulék mellett a
szUI6k tajékoztatasa is megtorténjen.

A szil6k tdjékoztatdsa, szerepének megerdsitése érdekében végezett
tevékenységeink:

o szil6i értekezletek tartdsa (kidolgozott tematika alapjan)
o varosi rendezvények szervezése, részvétel (varosi sz(loi
értekezlet, Képzési Kidllitas)
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o (izemlatogatasokat szervezése
- médidn keresztuli tdjékoztatas (helyi tv-ben, heti
rendszerességgel megszolalasi lehetéség megvaldsitasa a
palyaorientacio szempontjabol fontos idGszakokban).
o elektronikus felilleten valé informacio-nyujtas
Ezek tartalma az alabbiak voltak: szakmak ismertetése, milyen készségek
szilkségesek adott szakmahoz, hol lehet elhelyezkedni szakkepesités
megszerzése utan, cégek bemutatkozasa, szombathelyi volt didkok
megszdlaldsa, 6szténdij lehetbségek, hidnyszakmakrdl valo tajékoztatas,
iskolak bemutatkozasa.

Egy masik fontos teriletet is megcéloztunk az iskolakban tanitd tanarok
munkaerd-piaccal kapcsolatos ismereteinek bdvitését, szemléletiik
formalasat. Az iskolaigazgatokkal és a tantestiletekkel is felvettik a
kapcsolatot.

Célkitlizéseink kézott szerepel, hogy keressiink olyan anyagi forrasat,
amely lehetévé tenné, hogy nyaron palyaorientdcids taborokat
szervezhessiink didkok szamara.

A férumban vald, eddig elvégzett feladatokat ( tanarok, didkok, szllGk
tdjékoztatdsa, Uzemldtogatdsok, képzési viasaron, férumokon vald
megjelenés) sikerként kdnyvelhetjuk el.

Palyaorientacios forum:
2011. jun.. 9.

2011. jun.. 28.

2011. aug.. 16.

2011. aug.. 29.

2011. szept.. 1.

2011. szept.. 8.

2011. okt.. 7.
2011. nov.. 14,
4. A képzési és beiskolazasi szerkezet kialakitasaval
kapcsolatos eddigi tapasztalatok

A képzési és beiskoldzdsi szerkezet kialakitdsdra vonatkozé javaslat
kidolgozasat alapos hattérmunka eldzte meg a projekt eldz8 szakaszaiban.
Az MKIK szervezésében 2011. augusztus vegén ,workshop”-on kerlt
megrendezésre az orszagos szakmai forum. Az (lésen az érdekkepviseleti
szervezetekkel egyitt regionalis szintl javaslatok fogalmazodtak meg
a szakmai képzések beiskolazasaval kapcsolatban. A szekciolléseken
a 16 (munkaaddi, munkavallaloi) szervezet szakmanként éllitotta éssze a
javaslatokat az RFKB szamara nem csupan alap-szakképesitésre, hanem
eldgazésokra is. A dontéstabla kialakitdsa soran nem csak a kimutatott
adatokat vette figyelembe a bizottsdg, hanem olyan mas tényezét is,
amely befolydsolhatja kézéptavon a munkaerdpiac helyzetét. Ilyen

. —  _______________ . _______________________———
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példaul az adott megyében varhatd beruhazasok szama, vagy a tavalyi
évben megvaldsulé fejlesztések nagysaga, illetve a lanyok
szakmavalasztdsanak |ehetGsége. A fenti szempontok figyelembevételével
valamint a rendelkezésre all6 adatbazisok segitségével a Regionalis
Fejlesztési és Képzési bizottsdg 2011. szeptemberi lilésén dontott
a 2012/13-as tanévre vonatkoz6 képzési iranyokrol és aranyokrél.
Fontos volt a bizottsdg szamara, - hogy azok a szakképesitések keriiljenek
kiemelten tédmogatott kategdridba illetve hidny-szakképesitésre,
amelyekben jelent6s kereslet mutatkozik a gazdasdg részérél, - hogy
dontésével az oktatas folyamatat a gazdasag fellenditésének medrébe
terelje.

tapasztalatok (kovacs vince (K.v), Polgar Zsuzsanna (P.ZS), Németh Robert (N.R), Baranyai
Eszter (B.E), Nagy Zsanett (N.25))

RFKB

Datum

Tevekenység

2011-06-17

Részvétel (K.V.; N.Zs)

2011-08-02

Részvétel (K.V.; P.Zs)

2011-09-23

Részvétel (K.V.; N.Zs)

PALYAKOVETESI
MUNKACSOPORT:
2011-06-28

Részvétel (K.V.; N.Zs)

ELEMZO ES KEPZESI
SZERK. MEGAL.,
MUNKACSOPORT

2011-09-23

Részvétel (K.V.; N.Zs)

KT

Datum

Tevekenység

2011-07-12

Részvétel (P.Zs.; N. R.; N.Zs)

2011-08-30
2011-08-31

Részvétel (P.Zs.; N.Zs.)

2011-09-07

Részvétel (N.Zs.)

RKT

Détum

Tevekenység

2011-08-23

Ulés lebonyolitdsa, részvétel (K.V.;
P.Zs.; B.E.; N.Zs.)

2011-10-14

Ulés iebonyolitdsa, részvétel (K.V.;
P.Zs.; B.E.; N.Zs.)

2011-10-27

Ulés lebonyolitasa, részvétel (K.V.;
P.Zs.; B.E.; N.Zs.)

e S ————
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RKEF

Datum Tevékenység

Ulés lebonyolitdsa, részvétel (K.V.;
2011-08-18|P.Zs.; B.E.; N.Zs.)

Ulés lebonyolitdsa, részvétel (K.V.;
2011-08-23|P.Zs.; B.E.; N.Zs.)

Uiés lebonyolitasa, részvétel (K.V.;
2011-10-10P.Zs.; B.E.; N.Zs.)

Ulés lebonyolitasa, részvétel (K.V.;
2011-10-14|P.Zs.; B.E.; N.Zs.)

Az RFKB tagok majus honapban kaptak meg kinevezésiket, majd ezt
kévetBen alakult meg a bizottsag, és kerllt kialakitasra és elfogadasra a
munkaterv, koltségvetés, illetve megalakultak a munkabizottsagok.

A Konzorciumi Tanacs (ilések mindegyikén részt vettiink. Ezek a
megbeszélések sziikségesek voltak, hisz ekkor beszéltilk at projektben
védllat feladataink elSrehaladasat és a hatralévl feladatok Gtemezését.

A Regiondlis Konzorciumi Tanacs harom, mig a Regionalis Kamarai
Egyezteté Forum négy alkalommal dlésezett. A  szervezetek altal
delegdlt koordindtorok az idei évben szép szédmban vettek részt az
Uléseken. A megbeszélések alkalmaval a dontéstabla eldokészitéserdl, majd

annak eredményeirdl tanacskoztunk.

Csatolva taldlhatok a fent felsorolt forumok meghivéi, emlékezetdi
és prezentacibi, melyek a megvaldsulasi jelentés részét képezik.

6. A fenntarthatésaq értékelése/véleményezése
- intézményi fenntarthatdsag,

A Nyugat-Dundntulon a teriileti kamarak kozott létezik egy régidés kamarai
szbvetség, melynek keretén belll kamarai szinten fenntarthaté az RKEF
miikédése. Az RKT mikddése intézményi szinten, az RFKB-hoz hasonldan
képzelheto el.

Az egyuttmlikddés folytatdsara a jovoben is szUkség van, a munka-
erfpiaci szlikségletek és igények felmérése, valamint a szakképzes
keresletvezérelt fejlesztésében valo kdézremiikddés elengedhetetlen régids
illetve megyei szinten.

- pénziigyi fenntarthatdsdg

Finanszirozas nélkil elképzelhetetlen.

- Egyittmikédések fenntarthatdsdga

Az egyittm(ikddés fenntarthatdsdga szorosan kétddik az intézményi és a
pénzlgyi fenntarthatdsaghoz.

A projektet a Nemzetgazdasdgi Minisztérium tdmogatja a Munkaerd-placi alap Képzési Alaprésze terhére oldal 12



Reégios szinten Vas Megyei koordinacids székhellyel (bizonyitottan)
mukoddokepes az RFKB.

—~ RFKB mikédesében vallalt szerepek

A Regionadlis Konzorciumi Tanacs és a Regionalis Kamarai Egyeztetetd
Forum alapvetd szerepet vallalt az RFKB miikddéseben. Szakmai
segitséget nyujtottak, megyei szint( informaciokkal rendelkeztek és
bocsajtottak az RFKB szamara.

A Dbeiskolazasi aranyok dontéstdbla elbkészitésénél a regionalis
szakképzési koordinator az RKT tagokkal egyeztetve tette meg javaslatat
a dontéstébla végleges tartalmi formajara, melyet mas régidk
koordinatoraival is megbeszéltek.

7. A nyilvanossag biztositasa

A Vas Megyei Kereskedelmi és Iparkamara altal kiadott Vasi Gazdasdg
cimt  kiadvanybdl valamint annak  elektronikus  valtozataban
(http://www.vmkik.hu/index.php), illetve a régios kamarak honlapjarol
(www.vimkik.hu) kaphattak naprakész tdjékoztatast a szakkepzeésben
érintettek, valamint a gazdasag szerepldi.

A Gazdasagi Magazin juliusi, oktdberi és a novemberi szamaban a projekt
elorehaladasardl, folyamatarol és a Regiondlis Szakképzési Foérumrél
szamoltunk be. Az érdekl6d6k a Pannon Lapok Tarsasdga altal kiadott
napilapokban is olvashattak 6sszefoglaldt a forumrél.

A férum elGaddival készllt interju0 Szombathelyi Televizidban volt
lathaté.www.tvszombathely.hu/gazdasagi-magazin;
www.tvszombathely.hu/tag/gazdasa

Az RFKB munkajardl szolo hirosszefoglalot a 2011.oktdber 19-i misorban
lathattak a nézdk.

Osszegzésiil elmondhatd, hogy a projekt négy éves iddszakaban
sok szakmai ismeretre, tapasztalatra nem csak mi tettiink szert,
hanem az érdekképviseletek koordinatorai is. Meggydzddésiink,
hogy a szakképzési struktura befolyasolasaban pozitiv szerepet
toltott be szervezetiink.

Kelt.: Szombathely, 2011. november 30.

oooooooooooooooooooooooooooooooooo

Kiss Sandor
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