Szakmai beszamolo
a Vas Megyei Kereskedelmi és Iparkamara szakképzési tandcsadéinak

2012, december 1. és 2013. november 30. kizott végzett munkajarél

A Vas Megyei Kereskedelmi és Iparkamara képzési osztalyan a tandcsado6i halozat keretében, a fenti
idszakban § egész stituszi tanacsadd, 3 tanacsadé rovidebb idészakra sz6l6 megbizasi szerzédés
alapjan és egy szakképzési asszisztens — szintén rovidebb id6szakra szoloan — heti 20 draban latta el
a tamogatisi szerzOGdésben meghatirozott feladatokat. A tanacsadoi haldzatot az alabbi személyi
valtozasok érintették ebben az idészakban:

2013 februdr végén 2 tanacsado kolléga keriilt felvételre, Nagy Krisztina Donatella és Pilhofferné Szima
Zita. 2013. aprilis kézepétdl junius végéig szakképzési asszisztens segitette a tanacsadék munkajat.
2013. julius 1-jétdl Janzsé Katalin szakképzési asszisztens viéltotta Pilhofferné Szima Zita tandcsadot. A
kamara szervezeti felépitésében is valtozas tortént 2013 februarjatol, tobbek kozott vezetd szakképzesi
tandcsadd munkakor keriilt kialakitisra, melynek ellatdsiara Vargane Krug Agnes tanicsado kapott
megbizast. A belépd 0j tandcsadd kollégan6k munkavégzéséhez, valamint a sziikséges szakmai

ismeretek elsajatitasdhoz a tapasztalt tanacsadok is minden segitséget megadtak.

A 2012, december 30-dn aliirt NFA-KA-NGM-5/2012/TK szamu szerzOdésnek megfelelden a
szakképzési tanacsadok feladatai az alabbiak voltak:
+ tanuloszerzodések, egyiittmikodési megdllapodasok kotésének eldsegitése, tartalmi és
formai ellendrzése, ellenjegyzése,
 tanuldszerzddések, egyiittmiikodési megallapodasok nyilvantartasa, gondozasa,
» gyakorlati képzéssel kapcsolatos tanacsadas,
+ Internet alapti Szakképzési Integralt Informacids rendszer karbantartasa,
« pgyakorlati képzéhelyek latogatasa, segitségnyujtas a képzéssel kapcsolatos problémak
megoldasaban,
« kapcsolatfelvétel és egyiittmiikodés a KLIK képviseloivel,
« egyiittmiikodés és személyes kapcsolattartas az elméleti képzést biztosité intézmeényekkel,
+ orszagos szakmai versenyek lebonyolitasaban vald kézremiikodes,
+ a palyaorientacios tevékenységben valo kozremiikadeés,

» szakmai rendezvényeken valé részvétel, eldadds, szakmai ismeretanyag bovitése.



Tandcsadéink egyéb feladatok teljesitésével is segitették a kamara munkajat:
* képzohely ellendrzések el6készitési munkalataiban vald kdzremiikodés,
» akamarai tagsaggal jar6 elony6k népszeriisitése képzohely-latogatasok alkalmaval,
* részvétel a Szakma Sztar Fesztivalra torténd utaztatasban,
« SZKTV eredményesen szereplé didkjainak iinnepi kdszontése,
» potencidlis képzéhelyek felkutatisa, a gyakorlati képzéshez kapcsolodo jogok,

kotelezettségek és lehet6ségek ismertetése.

Az elmiilt idészak kiemelt feladatai:
» az Osszefliggd gyakorlatra kotott egylittmikodési megallapodasokban érintett gyakorlati
képzohelyek nyilvantartisba vétele,
» az OKJ viltozasa miatt sziikséges korabbi képzohelyeink Gjabb nyilvantartdsba vétele,
* anyilvantartasba vételi eljarasok elokészitésében valo kézremikodés,
» az egyiittmilkodési megallapodasok tartalmi és formai ellenérzése, nyilvantartisba vétele,

* ajogszabalyi valtozasokra tekintettel ktelezo szakképzési tanacsadoi vizsga letétele.

Statisztikai adatok
(Iddszak: 2012. december 1. - 2013. november 30.)

A tandcsadoi haldzat tevékenységének dsszefoglalasa a szamok tiikrében:

Képzodhely latogatasok szama 341
Iskolalatogatasok szama 51
Személyes tanacsadasok szama képzohelyen 502
Rendezvényen eldadas 5
Rendezvényen valé részvétel 61
Gondozott tanuloszerzodések szama (X1, 30. allapot) 1664
Hatélyos egyiittmikodési megallapodasok szama (XI. 30. allapot) 29
Hatalyos egyiittmiik&dési megallapodassal érintett tanuldk szama (XI. 30.) 86
Hatélyos egyiittmik&dési megallapodassal érintett szervezetek szama (XI. 30.) 26
Hatélyos egyiittmiikddési megallapodassal érintett iskolak szama (XI. 30.) 4
Gondozott tanuldszerzédések szama (VL. 30. dllapot) 730
Hatalyos egylittmik&dési megallapodasok szama (V1. 30. aliapot) 160
Hatalyos egytittmiikdési megallapodassal érintett tanulok szama (VI. 30.) 407
Hatélyos egylittmiikddési megallapoddssal érintett szervezetek szama (VI. 30.) 126
Hatalyos egyiittmiikddési megéllapodassal érintett iskoldk szama (V1. 30.) 25
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A Vas Megyei Kereskedelmi és Iparkamara gondozisaban lévé tanuldszerzodések szamanak alakulasat

és szakmacsoportonkénti Gsszetételét az alébbi tablazat szemlélteti:

Szakmacsoport 2012. nov. 30. | 2013. nov. 30. | Viltozds
szdma megnevezése o % o % (%)

1 Egészségiigy 32 2% (| 207 12% +10%
5 Gépészet 195 15%| 240 14% -1%
6 Elektrotechnika-elektronika 56 4% 66 4% 0%
9 Epitészet 164 13%| 172! 10% -3%
11 | Faipar 81 6% 94 6% 0%
13 | Kozlekedés 89, 7%| 117 7% 0%
17 Kereskedelem-marketing, lizleti adminisztracio 145| 11%| 208| 13% +2%
18| \cribban vendgltis degentrgalom) 0| wn| 4s9| 2% 0%
19 Egyéb szolgaltatas 67 5% 86 5% 0%
21 | Elelmiszeripar 19| 1% 15| 1% 0%
Osszesen 1288 | 100%| 1664 100%| +29%

2. sz. tablazat

A fenti tablazat megmutatja, hogy a 2012. november 30-an hatalyos 1288 tanulészerzodés-szam 2013.

november 30-ra 1664-ra viltozott, ez 29 %-os niovekedést jelent. A tanuldszerzddéssel rendelkezd

didkok kézill tovabbra is a legnagyobb ardnyt a vendéglatés-turisztika szakmacsoportban tanulok

képviselik. Az élelmiszeripar szakmacsoport kivételével valamennyi szakmacsoportban névekedés

tapasztalhato. Az élelmiszeripar teriiletén bekovetkezett véitozasnak az oka, hogy 2013. szeptember 1-

jétdl a pék-cukrasz szakképesités gondozasa atkeriilt a Nemzeti Agrargazdasagi Kamarahoz. Jelentds

novekedés tapasztalhato a kereskedelem-marketing, i{izleti adminisztracio szakmacsoportban a

logisztikai ligyintézé szakképesités bevondsdaval. A legnagyobb ndvekedés az egészsegiigy

szakmacsoportban tapasztalhat6, melynek oka, hogy 2013 szeptemberétdl kezdodden a tanuldszerzddés

rendszere az egészségiigyi szakmacsoportba tartozd szakképesitésekben is bevezetésre keriilt.

Tanulészerzadések szakmacsoportkéntl megoszliasa

(2013. november 30.)

Egészségogy
13% Egyéb szolgiltatis
Vendéglitis-torisatika 5%
27% Elektrotechnika-
elektronika
4%
Elelmiszeripar
Kozlekedés 1%
% : e
1 Epitészet
P10%
Trrrer—
Kereskedelem-marketing, - Faipar
tizleti sdminjsztricis 6%
13% 14%
1. sz. dbra
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A tanuldszerzédések szakképesitésenkénti megoszlasat az alabbi tablazat szemlélteti:

Szakmacsoport Szakképesités Tanuldk szima Megoszlis Osszesen {f6)
Altalanos asszisztens 11 0.66%
Apold 10 0.60%
Csccsemo- és gyermekipolo 20 1,20%
| Egészségiigyi asszisziens 21 1,26%
| Fogiszati asszisztens 36 2,16%
Egészségiigy Fogtechnikus 25 1,50% 207
| Fogtechnikus gyakornok 9 0.54%
Gyakorlo apolo 3 0,18%
Gyakorlé csecsemd és pyermekapold 11 0,66%
Gyodpy- és sportmasszor 44 2.64%
Gydgymasszbr 17 1,02%
Fényképész és fototermek-kereskedd 1 0,06%
Fodrisz 56 3,37%
Egyéb szolgaltatis Gyakorld kozmetikus 13 0,78% 86
Kozmetikus 15 0,90%
Litszerész- és fotocikk-kereskedd 1 0,06%
Elektronikai milszerész 8 0,48%
Elektrotechnika- Elcktronikai technikus 12 0,72% 66
elektronika Mechatronikai technikus 19 1,14%
Villanyszereld 27 1,62%
Elelmiszeripar Pék-cukrisz 15 0,90% 15
Acs 14 0,84%
Acs, allvanyozé 23 1,38%
Burkold 12 0,72%
Epitészet Festd, mizold és tapélazd 60 3,61% 172
Kilyhas 1 0,06%
Komiives 39 2,34%
Kémiives és hidegburkolé 23 1,38%
Asztalos 7 0.42%
Faipar Biitorasztalos 73 4.39% 94
Kirpitos 14 0,84%
Gépi forgficsolo 113 6,79%
Géplakatos 14 0,84%
| Hegeszt 29 1.74%
Gépészet Kdzpontifiités- és gazhaldzat-rendszerszereld 4 0,24% 240
Mechatronikai technikus 21 1,26%
Szerkezetlakatos 14 0.84%
Szerszamkészitd 45 2,70%
Elelmiszer- és vegyidru-cladé 136 8,17%
l(ereskedele“m - Kereskedd 1 0.06%
marketing, iizleti T — 208
adminisztracié Logisztikai figyintézd 44 2.64%
Ruhdzati elado 27 1,62%
Autdelektronikai miszerész 8 1,08%
Autdszereld 47 2,82%
Kozlekedés Autdtechnikus 17 1.02% 117
Jarmifényezd 9 0,54%
Karosszérialakatos 26 1,56%
Cukrisz 21 1,26%
Vendéglitds-turisztika Pincér 151 9.07%
{Vendéglatis- Szakacs 210 12,62% 459
idegenforgalom) Vendéglatisszervezd-vendéglos 20 1,20%
Vendéglds 57 343%
Osszesen 1664 100%
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A tablazatbol kiolvashatd, hogy az el6z6 évben tapasztaltakhoz hasonldan, a gyakorlati képzést szervezo
szervezetek jelentésebb mértékben a szakacs (12,62 %), a pincér (9,07 %), ¢és az élelmiszer- és

vegyiaru-elado (8,17 %) szakkepesitésekben képeznek tanuldkat.

Az elmilt idoszak tapasztalatai

A korabbi idészakhoz képest ismét jelentds mértékben novekedtek a tandcsadok feladatai. Az
elsodlegesen teljesitendd feladatok mellett (pl.: gyakorlati képzéshez kapcsolddd tandcsadasok,
nyilvantartasba vételi eljarasok elokészitésében vald kodzremiikddés, tanuldszerzodések kotésnek
elosegitése, ellendrzése, ellenjegyzése, gondozasa, képzohely-latogatasok, iskolalatogatasok, szakmai
rendezvényeken vald részvétel) jelentds meértékben, elsoként a 2012/2013-as tanév Osszefiigpd
gyakorlatdra kétddo egyiittmikddési megallapodasokkal kapcsolatos feladatok zidultak a tandcsadd
kollégakra. Nem volt szerencsés erre az idoszakra iitemezni a kotelezo szakkeépzési tanacsadoi vizsgat,
bar tanacsadoink valamennyien nagyon jo eredménnyel teljesitették a vizsga kdvetelményeit. A nyari és
0szi idészak megnévekedett feladatainak hatdrid6ben torténd elvégzéshez nagyban hozzajarult Csorba
Eva, Korponay Boglarka és Kelemenné Kolozsi Eszter megbizasi szerzodés alapjén torténd
munkavégzése, valamint az 6sszes tanacsado kolléga rendkiviili hozzaallasa.

Valtozas tortént a képzohelyek tandcsadok kozotti felosztasanak tekintetében is. A korabbi teriileti elv
szerinti elosztast valtotta a szakmacsoportos- illetve szakképesitésenkénti elosztas elve. A valtoztatast a
megnévekedett szakmaisag iranti igény generalta, igy egy-egy tanacsado jobban elmélyiilhet az dltala
gondozott szakképesitésekhez kapcsolddd szakmai ismeretanyagban, szakképzési dokumentumok
tartalmaban.

A felosztas az alabbiak szerint alakult:

Tanacsado: Szakmacsoport:

Elektrotechnika-elektronika
Horvith Zsanett Gépészet

Kézlekedés
) Egészsegiigy
Janzsé Katalin Egyéb szolgaltatasok
Vendéglatas-turisztika
i Egyéb szolgaltatisok
Nagy Krisztina Donatella Epitészet
Faipar
Némethné Szuklits Eszter Egészsegligy
Vendéglatas-turisztika
Kereskedelem-marketing, iizleti adminisztracié
Vendéglitas-turisztika

Varpané Krug Agnes

4. sz. tablazat
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A felosztas természetesen atfedéseket is eredményezeit, melynek tobb oka is volt. A vendéglatas-
turisztika szakmacsoporthoz kapcsolodik a legtobb képzéhelyiink és tanulészerzodésiink, igy azt nem
bizhattuk egyetlen tanacsadora, hiszen nagyon ardnytalan lett volna az elosztast. A masik szempont —
miszerint egy gazdalkodo szervezettel egy tandcsado tartsa a kapcsolatot — szintén okozott némi

szakmacsoportok kozotti , atjarast” a tanacsadok kozott.

Képzéhely-latogatasok tapasztalatai:
A képzohely-latogatasok nagyon fontos szerepet jatszanak a gyakorlati képzdkkel és a tanulokkal
torténd kapcsolattartisban. A latogatasok alkalmaval nem csak a képzéssel kapcsolatos dokumentumok
attekintésére, a hidnyossigok feltarasara kerill sor, hanem az esetlegesen felmeriilé problémak
megolddsaban torténd segitségnylijtisra, valamint az aktualis valtozasokrdl vagy teenddkrdl torténé
tajékoztatasra is.
Altalanosan felmeriilé hianyossagok:
« foglalkozasi naplo, tanuldi munkanaplé hidnyos vezetése,
- gyakori a juttatds osszegének eltérése a tanuldszerzodésben rogzitettol,
» asikeresen teljesitett félév utdn nem torténik meg a tanuldi juttatasok emelése,
» afeleldsségbiztositas megkotésének hidnya,
+ cl6fordul, hogy a gazdalkoddk nem tudjak hataridoben teljesiteni a tanulok felé a pénzbeli
juttatasuk kifizetéseét,
+ néhany esetben probléma a kedvezményes étkezési hozzdjarulds biztositdsa,
« gyakran nem tesznek eleget a gyakorlati képzok az adatvdltozds bejelentesi
kotelezettségiiknek (pl.: oktatd személyének megvaltozasa).

Gyakorlati képzok észrevételei:
«  szinte valamennyi szakképesitésben keveslik a tanulok képzéhelyen toltétt gyakorlati idejét,
« egyre tébb a gyakorlati napokrol torténd hidnyzas a tanulok korében,
« nehézséget okoz a jogszabalyi véltozasok kdvetése,
» tibbeknek okoz gondot az étkezési hozzajarulds modjanak a kivalasztasa,
+ sok esetben nem elégedettek az iskolatol kapott informaciokkal,

« orommel fogadjak a decentralizilt palyazat lehetoségeét.

Egyéb tapasztalatok:
« A 2012/13-es tanévben is sikeresen bonyolitottuk le a SZKTV és OSZTV megyei fordulojat, melynek

soran 21 szakmaban, 147 tanulé versenyeztetésének feltételeit biztositottuk.



* Tanécsaddink 2013 tavaszan a 10. évfolyamos tanuldk sziiloi értekezletén tajékoztattak a szilldket a
tanuloszerzodésrol, a kapesolodo jogokrol és kotelezettségekrol.

» A tanacsadok palyaorientdcios tevékenységiik sordn elkisérték az dltalanos és szakiskolai tanuldkat a
Szakma Sztar Fesztivalra. A koz0s utazds idétartamat arra hasznaltak fel, hogy a szakiskolai képzésre
iranyitsak a palyavalasztas elott allo diakok és tanaraik figyelmét. Az orszdgos szakmai versenyeken
eredményesen szereplé tanulokat és felkészitoiket a képzési osztaly iinnepi miisorral kdszontotte 2013
majusaban.

» 2012/2013-as tanév Gsszefliggd gyakorlatara kotodo egyiittmiikdési megallapodasokhoz kapcsolodo
tandcsadasok alkalmaval tobb gazdalkodé is nehezményezte, hogy pl.: 10 nap kotelezden letdltendo
gyakorlat miatt sziikséges az eljaras lefolytatasa és a képzohellyé torténé mindsités. Tandcsadoink
erfeszitéseinek kaszonhetbéen valdsulhatott meg 552 tanulé nyari osszefliggd gyakorlata kiilsé

gyakorlati képzohelyen egyiittmiikddési megallapodassal.

Nyari gyakorlat megvalositaséhoz kapcsolédé EM 2013. méjus 15. - 2013, augusztus 31. kdzott.

Eeyttmakodessel| Egytittmikodéssel | Bgyittmiikodéssel
Szakmacsoport . . érintett tanulok érintett iskolak
gazdalkodok A :
. szama szama
szima
Egyéb szolgaltatas 12 20 1
Elektrotechnika-
elektronika 20 45 3
Elelmiszeripar 17 69 3
Epitészet 1 2 1
Faipar 14 46 8
Gépészet 34 103 6
Informatika 13 29 5
Kereskedelem —
marketing, iizleti 38 86 5
adminisztracio
Kozgazdasag 2 2 2
Kizlekedés 7 10 3
Ugyvitel 12 29 2
Vendéglatas - turisztika
{Vendéglitis-idegenforgalom) e L e
Atfedésekkel dsszesen 231 552 61
Atfedések nélkiil dsszesen 172 552 27
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Nyari dsszefiiggd szakmal gyakorlathoz kapcsolédé egyiittmikodéssel
érintett tanulok szakmacsoportonkénti megoszlasa
Tgyvitel Vendéglitas -
¢ turisztika
K“zz,lz"é‘n;‘.’és 6,56% 2.49% Egyeb szolgaltatas
4,52%
Kozgazdasag
0,45% Elektrotechnika-
elektronika
10,18%
Kereskedelem -
marketing, fizleti Elelmiszeripar
adminisztriclé 13,35%
19,46%
——— Epitészet
Informatika 0,45%
6,56%
Gépészet Falpar
23,30% 10,41%

2.sz. dbra

A tablazatbol és a diagrambdl jol lathato, hogy az dsszefiiggd gyakorlat tekintetében a gépészet €s a

kereskedelem-marketing, iizleti adminisztracié szakmacsoportban tanulo didkok képviseltették

magukat a legnagyobb aranyban. Egyes iskolak részér6l még mindig érezhetd a nehézkes ligyintézes,

és a hataridok betartdsdnak elmulasztisa az egyiittimiikddési megdllapodasok kotésével es

elkészitésével kapcsolatban.

» Az évkozi egyiittmiikodési megallapodasokhoz kapcsoléddan Horvath Zsanett szakképzési tanacsadd

végzett kiemelked6 munkat.

2013. november 30-an hatalyos egytttmikdodési megallapoddsok adatai:

Egyiittmiikddéssel | Egyiittmikddéssel | Egyiittmiikédéssel
Szakmacsoport Szakképesités érintett érintett tanulok érintett iskolak
gazdilkodok szama szaima szama
Gépészet Géplakatos | 21 i
Vendéglatas-turisztika
(Vendéglatas- Vendéglos 3 4 1
idegenforgalom)
Kirnyezetvédelem- Efnneszet-%sl : I 1 1
. délkodds omy.ezetve elmi
vizgaz technikus
Logisztikai
Kereskedelem- i s 25
- - . gyintezo
marketing, iizleti L osisztikal miszaki 24 1
adminisztricié OISz LA e ¢! 35
menedzserasszisztens
Osszesen 29 86 4

6. sz. tablazat
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Hatalyos egyiittmiikddési megallapodasban érintett tanulék
szakmacsoportonkénti megoszlisa

Gépészet
24%

Vendéglatas-
turisztika
5%
Kereskedelem- Kémyezetvédelem-
marketing, Gzleti vizgazdalkodis
adminisztréicié 1%
70%

3.sz. dbra
A jelenleg hatdlyos évkoézi egyiittmilkGdési megallapodasokban 86 tanuld érintett, akik koziil
legnagyobb ardnyban, 70 %-ban a kereskedelem-marketing, iizleti adminisztracio szakmacsoportot
képviselok vannak.

» Az elad6 szakképesités valtozdsainak, problematikdjanak megbeszélésére, a bevezeto eljdrasok
alkalmaval felmeriil6 kérdések tisztazdsdra szakmai megbeszélést hivtunk 6ssze 2013 augusztusaban
kamarai és iskolai szakértéink bevonasival Varginé Krug Agnes vezetd szakképzési tandcsadd
koordinalasaval.

» Az egészségiigyi szakkepesitések tanuldszerzédéseinek megkotése érdekében az elmult idészakban
Némethné Szuklits Eszter szakképzési tanicsadd végzett kiemelkedé munkidt. A Vas Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara egyiittmiikodott a Magyar Egeészségiigyi Szakdolgozok Orszagos
Kamarajaval és a szakképzés érintett szereplGivel. Az egészsépligyi szakképesitésekkel kapcsolatban a
tanuloszerzddéses gyakorlati képzésbe hét 1j képzdhely bevonasara keriilt sor.

A Biki Gyogyfiirdo Zrt-vel és a Vas Megyei Szakositott Szocidlis Intézettel méar az elso talalkozas
alkalmaval pozitiv eredményeket értiink el. A szakképzés résztvevéinek célkitiizései rovid idén beliil
megvaldsultak.

Az Egyesitett Blcsédei Intézmény aggalyai a tanuléi létszamok és a szakképesitések megismerése
utan jelentkeztek. A képzési program hibai elsésorban itt keriiltek felszinre.

A legtobb nehézséget a Markusovszky Egyetemi Oktatokorhazzal torténd egyeztetések sordn
tapasztaltuk, Nem csak a képzések sajitossagai okoztak probiémat, hanem a szakképzésre vonatkozo
és a koltségvetési szervezetek mitksdését, felelosségvallalasat szabdlyozd jogszabalyokban rejlo
ellentmonddsok, a finanszirozas bizonytalansagi tényezdi. A targyalasok kezdetén rendkiviil

bizalmatlanok és tavolsagtartéak voltak. Munkankat megnehezitette, hogy részitkrdl nehezen sziilettek



meg a dontések, az intézkedések atfutdsi ideje hosszinak bizonyult, mikdzben a kamaratol azonnali
végrehajtast, intézkedést vartak el.

Az egészségiigyi szakképzés teriiletén Ilépésrol-lépésre kellett kitaposni a jdratlan utat a
tanuloszerzodések megkotése érdekében. Hosszi, szakmailag alatdmasztott tirgyalassorozat és a
kitart6 munka eredményeként az epgészségiigyi szakképesitések bevondsaval, 173-mal nott a
tanuloszerzOdések szama.

* Viltozatlanul tapasztalhattuk, hogy a korabbi tajékoztatok ellenére sok tanuldszerzodést kotd didk
csak augusztus végén, szeptember elején kezd gyakorlati képzohelyet keresni.

» Orémiinkre szolgdlt, hogy 2013. majus 31-én ismét megszervezésre keriilt a ,,Tanicsaddi szakmai
nap”. A késobbiekben is szeretnének a tanacsaddok hasonld szakmai rendezvényeken részt venni.
Fontosnak tartjuk a személyes talalkozast mas terilleti kamardk tanacsadoival, valamint
nélkiilszhetetlennek véljitkk a szakmai fejlodés-, a vitds kérdések tisztazasa-, €s az egységes

eljarasrend kialakitasanak tekintetében.

Javaslatok:

A képzok és az iskolak képvisel6i egyardnt véltozatlanul varjak az eladd szakképesités tekintetében a
kamara koOzbenjarasat a kialakult helyzet megoldasara. Gyakorlati képzéink arrol tajékoztattak
kamarankat, hogy amennyiben nem valik megoldhatova, hogy a tanuldk sajat képzohelyeiken vegyenek
részt a gyakorlati képzésben a képzési id6 végéig, ugy nem fognak részt venni tanulészerzddéssel
tanulok gyakorlati oktatasdban, €s nem kivannak élni a jogszabaly altal lehetségként felkinalt teljesitési
megbizott igénybevételével szervezett gyakorlati képzéssel. Nem vallaljak fel annak felel6sségét, hogy
a tanuloszerzddést a képzés végéig megkotve, kitelezettséget vallaljanak arra, hogy gondoskodnak mads
gazdalkodé szervezetnél letdlthetd gyakorlatrol. Vas megyében jelenleg kettd szupermarket rendelkezik
az eladd szakképesitésben teljes képzeésrdl sz0l6 képzési engedélyrdl. A kdvetkezd tanévben komoly
problémaval kell szembenézniink az eladd tanulok elhelyezését illetden. Ennek a problémanak az

orvoslasa égetden siirgds.

Fontosnak tartjuk a palyaorienticio tovabbi erdsitését, annak érdekében, hogy a tanulokat minél tébb
szakképesitéssel megismertethessilk, és a szakmatanulas iranyaba forditsuk a figyelmiiket.

Ismételten javasoljuk a tandcsadok munkdjanak megkonnyitése érdekében, hogy a képzohely
latogatasok, tandcsaddsok alapos elokészitése sordn a munkat hatékonyabba tenné, ha az ISZIIR-b6)
kozvetleniil lehetne nyomtatni képzdhely latogatasi lapot az adott gazdalkodo szervezethez, a hozza
tartozd adatokkal, szakmdkkal, tanuloszerzddés szamokkal évfolyamonként feltoltve. Ezen adatok a

helyszinen keriilhetnek egyeztetésre.

10



A tamogatisi idoszak lezirisaként dsszességében az idén is megallapithatjuk, hogy teriileti kamarank
tandcsadoi halozata ismét sikeres, eredményes munkat végzett, kiilonds tekintettel a tanuldszerzodések
szamanak novelésére, az egyiittmiikodési megallapodasok gondozaséra, valamint az 0j szakképesitések
tanuldszerz6dés rendszerébe torténd bevondsara.

J6 munkakapcsolatot alakitottunk ki a KLIK képviseldivel, egyiittmikddésiink zavartalan az iskolak
képviseldivel, dpoljuk a kapcsolatot a gazdasag szerepldivel, a képzokkel, a gondviselokkel, a
tanulokkal.

A keépzési osztily valamennyi munkatarsaval szemben tovabbra is elvaras a magas szinvonald

mindségi munka, a folyamatos 6nképzés és a szakmai alapokon nyugvé munkavégzés igénye.

Szombathely, 2013. november 30.

Balogh Kargly Zsolt Polgar Zsuzsanna

fotitkar képzési osztalyvezetd
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