Gyakran Ismételt Kérdések
Onfoglalkoztatok kompenzicios tamogatisa

ALTALANOS JELLEGU KERDESEK KERELEM BENYUJTASA KAPCSAN

1. A Hirdetmény 1. pontja 56 tamogathato fotevékenységet sorol fel, mely felsorolas
csak a tevékenységek megnevezését tartalmazza. Az egyéni vallalkozok,
onfoglalkoztatok esetében a végzett tevékenységet az OVTJ (Onallé vallalkozék
tevékenységi jegyzéke) szerinti megnevezés és OVTJ-kod jeloli, mely a legtobb esetben
nem egyezik meg a Hirdetményben megjelolt fotevékenységek megnevezésével. A
tamogatas keretében szigorian a felsorolt 56 tevékenység megnevezéssel fotevékenységet
folytaték részesiilhetnek a tamogatasban, vagy a TEAOR’08 szakagazatok beliili OVTJ
kodokkal ellatott tevékenység végzése esetén is?

Azon tevékenységek (mint fotevékenységek) utan lehet tdmogatdst nyujtani, amelyek
megtalalhatok az oOnfoglalkoztatok kompenzacios tamogatasarol szolo 310/2021. (VI.7.)
Korm. rendelet 1. melléklete (s az alapjan a Hirdetmény) altal felsorolt tevékenységek kozott,
az azok ala tartoz6 OVTJ-kre is figyelemmel, igy tehat az utobbiak esetén is nytjthato.

Segitségiil mutatjuk, hogy a tevékenységekhez milyen kod tartozik, de figyelemmel kell lenni
arra is, hogy egyes tevékenységek — 17., 25., 39., 42., 49. — kapcsan a Hirdetmény tartalmaz
szikito feltételeket:

1. Ettermi, mozgé vendéglatas (TEAOR 5610) tevékenység,

. Rendezvényi étkeztetés (TEAOR 5621) tevékenység,

. TItalszolgéltatas (TEAOR 5630) tevékenység,

. Filmvetités (TEAOR 5914) tevékenység,

. Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése (TEAOR 8230) tevékenység,

. Sport és szabadidés képzés (TEAOR 8551) tevékenység,

. E18ado-miivészet (TEAOR 9001) tevékenység,

. E18ado-miivészetet kiegészitd (TEAOR 9002) tevékenység,

. Miivészeti létesitmények mikodtetése (TEAOR 9004) tevékenység,

10. Muazeumi tevékenység (TEAOR 9102) tevékenység,

11. Novény-, allatkert, természetvédelmi teriilet mitkodtetése (TEAOR 9104) tevékenység,
12. Sportlétesitmény miikodtetése (TEAOR 9311) tevékenység,

13. Sportegyesiileti tevékenység (TEAOR 9312),

14. Testedzési szolgaltatas (TEAOR 9313) tevékenység,

15. Egyéb sporttevékenység (TEAOR 9319) tevékenység,

16. Vidamparki, szorakoztatoparki (TEAOR 9321) tevékenység,

17. Fizikai kozérzetet javitd szolgaltatas (TEAOR 9604) tevékenység,

18. M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidds tevékenység (TEAOR 9329)

19. Szallodai szolgaltatdas (TEAOR 5510) tevékenység,

20. Udiilési, egyéb atmeneti szallashely-szolgaltatas (TEAOR 5520) tevékenység,
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Kempingszolgaltatids (TEAOR 5530) tevékenység,

Egyéb szallashely szolgaltatas (TEAOR 5590) tevékenység,

Utazaskozvetités (TEAOR 7911) tevékenység,

Utazasszervezés (TEAOR 7912) tevékenység,

M.n.s. egyéb szarazfoldi személyszallitas (TEAOR 4939) tevékenység,

Iparcikk jellegii bolti vegyes kiskereskedelem (TEAOR 4719) tevékenység,
Audio-, videoberendezés kiskereskedelme (TEAOR 4743) tevékenység,
Textil-kiskereskedelem (TEAOR 4751) tevékenység,

Villamos héztartasi késziilék kiskereskedelme (TEAOR 4754) tevékenység,
Bitor, vilagitasi eszkdz, egyéb haztartési cikk kiskereskedelme (TEAOR 4759),
Konyv-kiskereskedelem (TEAOR 4761) tevékenység,

Papir-, iroszer-, irodaszer- és nyomtatvany-kiskereskedelem (OVTJ szakmakod 476203),
Zene-, videofelvétel kiskereskedelme (TEAOR 4763) tevékenység,
Sportszer-kiskereskedelem (TEAOR 4764) tevékenység,

Jaték-kiskereskedelem (TEAOR 4765) tevékenység,

Ruhazat kiskereskedelem (TEAOR 4771) tevékenység,

Labbeli-, béraru-kiskereskedelem (TEAOR 4772) tevékenység,

Ora-, ékszer-kiskereskedelem (TEAOR 4777) tevékenység,

Egyéb m.n.s. 0j 4ru kiskereskedelme (TEAOR 4778) tevékenység,

Hasznaltcikk bolti kiskereskedelme (TEAOR 4779) tevékenység,

Videokazetta, lemez kolcsonzése (TEAOR 7722) tevékenység,

Egyéb személyi hasznalat(, haztartasi cikk kolesonzése (TEAOR 7729) tevékenység,
Egyéb foglalas (TEAOR 7990) tevékenység,

Szerencsejaték, fogadas (TEAOR 9200) tevékenység, Kivéve a totdzé és lottdzo,
Szérakoztatoelektronikai cikk javitasa (TEAOR 9521) tevékenység,

Labbeli, egyéb boraru javitasa (TEAOR 9523) tevékenység,

Btor, lakberendezési targy javitasa (TEAOR 9524) tevékenység,

Ora-, ékszerjavitas (TEAOR 9525) tevékenység,

Egyéb személyi, haztartasi cikk javitasa (TEAOR 9529) tevékenység,
Fodrészat, szépségapolas (TEAOR 9602) tevékenység,

M.n.s. egyéb személyi szolgaltatas (TEAOR 9609) tevékenység,

Virag-, koszord- és diszndvény-kiskereskedelem (OVTJ szakmakod 477601),
Oktatasi intézményben miikodé véllalkozasok esetén Egyéb vendéglatas (TEAOR 5629),
Jarmiivezetés oktatas (TEAOR 8553) tevékenység,

M.n.s. egyéb oktatas (TEAOR 8559) tevékenység vagy

Oktatast kiegészitd (TEAOR 8560) tevékenység.

egyik fenti tevékenység kapcsan bemutatjuk, hogy az aldbontott OVTJ szakmakoddal

jelolt tevékenységek a https://www.ksh.hu/ovtj_kereso oldalon attekinthet6ek:

Ettermi, mozgd vendéglatis (TEAOR 5610) alatti szakmakodok:

561002 Pecsenye ¢és mas husalapt készitmény siitése
561003 Palacsinta-, langos-, pizzasiités

561004 Egyéb iizlethez nem kotott vendéglatas
561005 Falatozo (biifé¢), melegkonyhas biifé


https://www.ksh.hu/ovtj_kereso

561006 Falatozo6 (biifé), hidegkonyhas biifé szolgaltatas
561007 Sorozo6i vendéglatas (melegkonyhas)

561008 Kavéhaz, teahaz (melegkonyhas)

561009 Ettermi vendéglatas

561010 Cukrészda, fagylaltozo

2. Jogosult-e a tamogatasra az az alkalmazottat nem foglalkoztato KATA-S
vallalkozd, aki tevékenységét a meghirdetett fotevékenységgel végzi?

Az Onfoglalkoztatok kompenzacios tdmogatasa esetében lehetdség van arra, hogy KATA-s
vallalkozé igénybe vegye a timogatast, ez nem kizard ok, azonban a Hirdetményben felsorolt
tovabbi feltételeknek is sziikséges megfelelnie. A Hirdetmény az alabbi helyen érhetd el:
https://nfsz.munka.hu/nfsz/document/1/5/8/7/doc_url/Hirdetmeny_0614.pdf

3. Az Onfoglalkoztaték kompenzaciés tamogatisa vonatkozik-e azokra a KATA-s
egyéni vallalkozokra, akik a 485/2020 (XI.10) Kormanyrendelet alapjan kaptak
adokedvezményt a KATA fizetésre 2021. marcius és aprilis idészakban?

Az onfoglalkoztatok kompenzacids tAmogatasara az a veszélyhelyzeti intézkedésekkel érintett
agazatokban jogszabaly alapjan korlatozasokkal érintett onfoglalkoztaté jogosult, aki az
onfoglalkoztatok kompenzacids tamogatasardl szolo 310/2021. (V1.7.) Korm. rendelet 1.
mellékletében (s az alapjan a Hirdetményben) felsorolt fétevékenységet végzi, nincs — és az
agazati bértamogatasra valo jogosultsagi idészak alatt sem volt — munkavallaldja (tehat nem
mindsiil kifizetdnek), nem volt jogosult a 485/2020. (XI. 10.) Korm. rendeletben foglalt
agazati tamogatasra, tovabba vallalja, hogy a veszélyhelyzet kihirdetésér6l ¢és a
veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépésérdl szold 27/2021. (1. 29.) Korm. rendelet szerinti
veszélyhelyzet megsziinését kovetd két honapig a vallalkozasat nem sziinteti meg és nem
szlinetelteti. A hivatkozott, igénybe vett adokedvezmény nem kizaré ok a tamogatas
igénybevétele szempontjabol.

4. Ha az egyéni vallalkozo jelenleg varandos és a CSED folyositasa miatt a
kozeljovoben sziineteltetni fogja a vallalkozasat, ez hogy érinti a fenntartasi
kotelezettségét? Részesiilhet-e tamogatasban addig is?

Sziineteltetd oOnfoglalkoztatd is igényelheti az egyszeri kompenzacidés tdmogatast, de a
tamogatasban részesiilés esetén vallalja, hogy a veszélyhelyzet megsziinését kovetd két
honapig a vallalkozasat nem sziinetelteti, tehat erre a sziinetelés kapcsan figyelnie kell.

S. Az onfoglalkoztatok kompenzacidos tamogatasarol szolo rendeletet tervezik-e
Kiterjeszteni azokra az egyéni vallalkozokra, akik benne vannak az onfoglalkoztatok
kompenzaciés tamogatasarol sz6l6 310/2021. (V1.7.) Korm. rendelet 1. melléklet szerinti
tevékenységek kozott, de nem fotevékenységként végzik?

Jelenleg nincsen tervben az Onfoglalkoztatok kompenzacids tdmogatasarol szolo 310/2021.
(VL. 7.) Korm. rendelet mddositasa, tehat a kérdezett modositasi irdny nem varhat6. Tovabba
— a ,fotevékenység” értelmezésével kapcsolatos esetleges félreértések kikiiszobolése
érdekében — felhivom arra szives figyelmét, hogy a fenti Korm. rendelet szerinti
fotevékenységnek meghatarozott (bevétellel sszefiiggd) definicioja van a Korm. rendeletben.



6. Jogosult lehet-e Kft. a tamogatasra, ha 2021.05.31-ig nem volt dolgozoja, de
2021.06.02-atél két dolgozot foglalkoztat?

Amennyiben a jelzett onfoglalkoztatd 2021.06.02-t81 alkalmazottat foglalkoztat, akkor nem
felel meg azon jogosultsagi szabalynak — amely a 2021. 06.08. napjatdl kérelmezhetd
onfoglalkoztatok kompenzacids tdmogatdsa program szabadlya — hogy nem lehet kifizetd,
tehat nem lehet alkalmazottja. Ez esetben a vallalkozas nem jogosult a tamogatasra. A
tamogatasra vald jogosultsagot nem befolyasolja, amennyiben a timogatas megitélése utan
alkalmaz az Onfoglalkoztaté munkavallalot.

7. A 2021. marc. 8. napjatol korlatozassal érintett onfoglalkoztatot (pl. fodrasz)
érinté korlatozas 2021. 05. honap kozben, agazatira bértamogatasra valo jogosultsaga
pedig 05. 31. napjaval megsziint. Jogosult-e tamogatasra az az onfoglalkoztato, akinek
ezt kovetd idéponttol, pl. 2021. 06. 02. napjatol volt alkalmazottja ugy, hogy az
alkalmazott foglalkoztatasa a kérelem beadasat megel6z6en azonban mar meg is sziint,
tehat a kérelem beadasakor nincs alkalmazottja?

Ebben az esetben jogosult lehet az Onfoglalkoztatd tamogatasra, amennyiben a
Hirdetményben foglalt egyéb feltételnek is megfelel.

8. Abban az esetben, ha az onfoglalkoztatonak nem volt bevétele a fétevékenység
meghatarozasahoz alkalmazott referencia-idészakokban, mit kell tényleges
fotevékenységnek tekinteni?

Ez esetben kizardlag olyan tevékenysége alapjan tamogathat6, mely tevékenység a
Hirdetményben felsorolt tevékenységek ala tartozo.

9. Hogyan kell értelmezni a kovetkezo kiiras részt: ,nem mindsiil a 485/2020. (XI.
10.) Korm. rendelet szerinti Kifizetonek”. Ki szamit Kifizetonek?

A hivatkozott rendeletben kifizetén azokat a vallalkozasokat kell érteni, amelyek
munkavallalokat foglalkoztatnak, és résziikre adokoteles jovedelmet fizetnek ki (Szja tv. 3. §
81. pont). Az egyszerUsitett foglalkoztatas keretében 1étesitett munkaviszony nem kizard ok a
tdmogatads szempontjabol.

10. A tamogatas varhato dsszege netté vagy brutto?
A tamogatas cimzettje a vallalkozas, igy a bruttd vagy nettd kitétel ez esetben nem
értelmezhetd, a tamogatas mértéke a https://www.munka.hu/ oldalon talalhaté Hirdetmény

megjelenésekor érvényes garantalt bérminimum OsSzege, azaz 219 000 Ft, amit a
véllalkozasnak bevételként kell nyilvan tartani.

11. Hogyan lehet igényelni a tamogatist ha elektronikus iigyintézésre vagyok
kotelezett, azonban a leiras alapjan cégkapun lehetne igényelni a tamogatast, de egyéni
vallalkozoként csak iigyfélkapum van?

Cégkapuval nem rendelkezd oOnfoglalkoztatonak a Kozponti Ugyfél-regisztracios
Nyilvantartashoz kapcsolodd (KUNY) tarhelyen keresztiil) elektronikusan kell benyujtania
kérelmét a hivatalhoz. Az oOnfoglalkoztatonak az e-papir szolgéltatast kell hasznalni. A
kérelem ¢és benytjtandd mellékleteinek csatolasa utdn, az elkiildéssel automatikusan
megtorténik az alairds és idébélyegzdvel ellatas (azaz a csomag hitelesitése).


https://www.munka.hu/

Adoszammal rendelkezd természetes személyek elektronikus iigyintézés esetében szintén
KUNY tarhelyen keresztiil, E-papir szolgaltatassal intézik iigyeiket. Ebben az esetben a
cégjellemzd adatokat értelemszertien nem sziikséges kitolteni.

A benyujtas soran az alabbiak valasztanddk a legordiild meniibol:
Témacsoport: Kormanyhivatali igyek

Ugytipus: Foglalkoztatasi tdmogatasok, kozfoglalkoztatds és egyéb allami foglalkoztatasi
feladatok

Cimzett: Az illetékes jarasi/févarosi kertileti hivatal foglalkoztatasi osztalya
Targy: Onfoglalkoztaté timogatas

Az elektronikus ligyintézés részletes szabdlyait a kérelem mellékletét képezd Tajékoztatod az
elektronikus igyintézésr6l a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat {igyfelei részére cimi
dokumentum tartalmazza.

https://nfsz.munka.hu/nfsz/document/6/0/6/doc_url/TAJEKOZTATO az_elektronikus ugyintezesrol.pdf

12. Adészammal rendelkezé természetes személy vagyok, de nem rendelkezem
elektronikus alairassal, ez esetben hogyan hitelesithetem a kérelmem?

Ez esetben a dokumentumokat AVDH szolgaltatassal a https://szuf.magyarorszag.hu feliileten
kell hitelesitenie és az igy hitelesitett dokumentumokat kell E-papir szolgaltatas keretében
benytjtania.

13. Adészamos maganszemélyként vagyok korlatozasokkal érintett onfoglalkoztato
(a Hirdetményben szereplé ,,Udiilési, egyéb atmeneti szallashely-szolgaltatas” ala
tartozo  ,Maganszallashely  szolgaltatas  552014”  tevékenységet  folytatva
fotevékenységként), s a ,Tajékoztato az elektronikus iigyintézésrol a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat tigyfelei részére” cimii tajékoztato alapjan azt latom, hogy nem
vagyok elektronikus ligyintézésre kotelezett, bar valaszthatom azt. Amennyiben nem az
elektronikus iigyintézést valasztanam az Ugyfélkapummal, hanem inkabb a papiros
vagy személyes utat valasztanam a kérelmem beadasara, hogyan tehetem azt meg?

Az elektronikus tligyintézésre nem kotelezett, adoszdmos maganszemély Onfoglalkoztatok
benyujthatjdk személyesen vagy postai Gton is a tdmogatas iranti kérelmiiket az illetékes jarasi
(févarosi  kertileti) hivatal foglalkoztatasi osztalyahoz, amelyek elérhetésége a
https://nfsz.munka.hu/tart/kapcsolat/osztaly =~ linken = megtalalhat6. (Az  addszamos
maganszemélyeken kiviil mas kérelmezé — mint pl. mikrovallalkozés, egyéni vallalkozd —
nem nyujthatja be kérelmét személyesen vagy postai uton, kizarolag elektronikusan.)

14.  Feltétleniil meg kell-e jelolni bankszamlaszamot, vagy a Kkiutalast lehet kérni
postacimre is?

Sziikséges a bankszdmlaszdm megaddsa, a tamogatast utaldssal kapjak meg az
Onfoglalkoztatok. Amennyiben nem rendelkezik céges bankszdmlaszammal, lehetdség van
egyéb az Onfoglalkoztaté nevén 1évé bankszamlaszamot megadni, figyelembe véve azt, hogy
a tamogatast bevételként kell nyilvantartania. Az a vallalkozéas, aki szdmdra kotelezd a


https://nfsz.munka.hu/nfsz/document/6/0/6/doc_url/TAJEKOZTATO__az_elektronikus_ugyintezesrol.pdf
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vallalkoz6i bankszdmla nyitdsa, csak arra igényelheti a tamogatds utalasat (pl. alanyi
adomentes egyéni vallalkoz6 nem kotelezett vallalkozoi bankszdmla nyitasara, azonban
egyéni cég mar igen, és az adészammal rendelkezé6 maganszemély aki AFA fizetésére
kotelezett.).

15.  Elég-e a TEAOR kédot 4 szamjegyig megadni: 9602 Fodraszat, szépségapolas,
vagy 6 szamjegyig kell?

Barmelyik megfelel6. Amennyiben csak 6 szamjegyli szakmakdddal és ahhoz ill6
megnevezéssel szerepel a vallalkozoi igazolvanyban tevékenység, célszerii lehet a kérelmen
feltiintetni mellette a TEAOR szerinti tevékenységet is, a Hirdetményben foglalt tényleges
fotevékenységeknek megfelelden.

16. Az onfoglalkoztatok bérkompenzaciés tamogatisat Kiegészité tevékenységet
folytato egyéni vallalkozok is igényelhetik?

Az Onfoglalkoztatok kompenzaciés tamogatisa esetében nem kizar6 ok, ha az
Onfoglalkoztatd a tevékenységét kiegészité tevékenységként folytatja, amennyiben a
Hirdetményben foglalt feltételeknek megfelel.

17.  Kell-e vizsgilni a tevékenység végzésének kezdetét? Meg kell-e eléznie a
tevékenység megkezdésének a tevékenységet érinté, jogszabalyon alapul6é korlatozasok
feloldasanak idépontjat?

Az Onfoglalkoztatéi tevékenység végzésének megkezdése tekintetében a tamogatast
szabalyoz6 310/2021. Korm. rendelet nem hatarozott meg kezddé idépontot. Ugyanakkor a
tényleges fotevékenységgel kapcsolatban eldirt elvarasokbdl kovetkezik, hogy a referencia
id6szakok egyikében a tamogathatd tevékenység végzeését meg kellett kezdeni, tehat a
hivatkozott rendelet hatalyba 1épését kovetden megkezdett dnfoglalkoztatoi tevékenységhez
nem lehet tAmogatast nyujtani. Tekintettel arra, hogy a cél a Korm. rendeletben meghatarozott
onfoglalkoztatok — veszélyhelyzet és az annak kapcsan elrendelt korlatozasok kovetkeztében
— veszélyeztetett vallalkozasanak fennmaradasa, ezért az egyszeri kompenzacios tdmogatas
nyujtasaval csak azok segithetdk, akik érintettek voltak korlatozassal.

18. A Hirdetmény 23. pontjaban hivatkozott Eurépai Bizottsag Atmeneti Kozlemény
3.10 pontja alapjan a tamogatas igényldjének pontosan mely feltételeknek Kkell
megfelelnie 3 honap atlagaban?

Atmeneti kozlemény azt részletezi a tagallamok elétt, hogy a nyujtott bértaimogatas 6sszege
milyen mértéket nem haladhat meg. Az 6nfoglalkoztatok kompenzacids tdmogatasara alkotott
konstrukci6 (az egyszeri kompenzacios timogatds nagysaga, az elvart fenntartasi idészak stb.)
eleve ugy keriilt kialakitasra, hogy valamennyi kérelmezd esetében fennall a megfelelés az
Atmeneti kdzlemény 4ltal a tagallamok részére megszabott ezen kdvetelménynek.

19.  Amennyiben az egyéni vallalkozo6 2020. jinius 6ta sziinetelteti vallalkozasat (tehat
a referencia idészakokban bevétele sem volt), azonban vallalja, hogy a veszélyhelyzet
megsziinését koveto 2 honap alatt nem sziinetelteti, jogosult a tamogatasra?

Igen, jogosult, amennyiben a Hirdetményben foglalt egyéb feltételeknek is megfelel.



20.  Amennyiben egy egyesiilet gazdasagi tevékenységet végez, tamogathato e, mint
gazdasagi tevékenységet folytato jogalany?

Gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet végz6 Egyesiilet mint jogi személy Onfoglalkoztatd
lehet, ha nincsen alkalmazottja az egyesiiletnek, tehat nem kifizetd, és a Hirdetményben
foglalt egyéb feltételeknek is megfelel.

21.  Kft. esetén, ahol két iigyvezet6i megbizassal rendelkezé képviselé van, kaphat-e
tamogatast (alkalmazottak nincsenek, a tobbi feltételnek megfelelnek)?

Amennyiben megfelel a rendeletben és a Hirdetményben foglaltaknak, a Kft. mint jogi
személy adhat be kérelmet és a tamogatasra jogosult lehet.

22. Az a KATA-s viallalkoz6, aki 2021. februar 08. napjan alakult, tevékenysége
megfelel a rendeletben foglaltaknak, majd marcius honaptdl sziineteltette vallalkozasat,
kaphat-e tamogatast?

Igen, kaphat, de figyelemmel kell lennie a fenntartasi kotelezettségre.

23. Kizaré ok-e a diakok/tanulok foglalkoztatisa, mely tobb Kkiilonbozo
jogviszonyban is lehetséges? Ezek koziil mely jogviszony nem zarja ki a tAimogatasra
valé jogosultsagot? Kizaré ok-e a tamogatasbol, ha a kérelmezonél gyakornokok
dolgoznak? Iskolaszovetkezeti tagként végzett munka kizaré ok-e?

Abban az esetben kizar6 ok, amennyiben munkaviszony keretében, munkaszerzédéssel
foglalkoztatottak.

24.  Amennyiben a villalkozonak a munkavallaloja tartésan tavol levd, jovedelmet
nem fizetnek részére és a munkajogi létszamba sem szamolando bele, akkor a vallalkozo6
jogosult-e a tamogatasra?

Tekintettel arra, hogy ez esetben is passziv kifizet6 a vallalkozo, timogatasra nem jogosult.
TEVEKENYSEGI KOR/AGAZAT

25. 4 orara minimalbérre bejelentett allassom van, ezenkiviil addészamos
maganszemélyként iizemeltetek egy kisebb apartmant. A bevételem jelentds szazalékban
utébbibél érkezik. Erdeklédni szeretnék, hogy ez alapjan jogosult vagyok-e részt venni
az "Onfoglalkoztatok kompenzacios timogatasa" palyazatban.

Amennyiben addszdmos maganszemélyként az emlitett tevékenységet végzi, jogosult lehet a
tamogatasra, ha a fent hivatkozott rendeletben, és a www.munka.hu oldalon kozzétett
Hirdetményben foglalt egyéb feltételeknek is megfelel. Tovabba a tamogatas szempontjabol
nem kizard ok, hogy bejelentett allasa van. A tényleges fotevékenységbdl szarmazd bevételre
vonatkoz6 elvaras a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevételre vonatkozik, az egyéb,
akar munkaviszonybdl szarmazé jovedelmet nem kell figyelembe venni.
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26.  Jogosult vagyok-e az onfoglalkoztatok Kkompenzacios tamogatasara, ha
adoszamos maganszemélyként iizemeltetek egy vendéghazat és tavasztol Oszig van a
nyitvatartasunk? Ha igen, hol és milyen formaban kell benytjtani a kérelmet és milyen
feltételeket kell teljesiteni, hogy ne kelljen visszafizetni a tamogatast?

Az onfoglalkoztatok kompenzacios tAmogatas tartalmaval, az igénylés modjaval kapcsolatban
a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat honlapjan
(https://nfsz.munka.hu/cikk/1544/Onfoglalkoztatok _kompenzacios_tamogatasa ) érheté el
részletes tajékoztatas. A tdmogatasi kérelem 2021. junius 8. napjatol nyujthatdé be a
veszélyhelyzet utols6 napjaig az dnfoglalkoztatd székhelye vagy telephelye szerint illetékes
jérasi (fovarosi keriileti) hivatalhoz. A fent hivatkozott linken elérhetd Hirdetmény alapjan az
Udiilési, egyéb atmeneti szallashely-szolgaltatas tevékenységet végzd onfoglalkoztatok is
jogosultak a timogatasra a meghatarozott egyéb feltételeknek valo megfelelés esetén.

27. Onfoglalkoztatok kompenzaciés tamogatisarél szolé rendelet miért nem
tartalmazza aTEAOR 7311 - Reklamiigynoki tevékenységet folytaté egyéni
vallalkozékat?

Az onfoglalkoztatok kompenzacids tamogatas bevezetésének célja, hogy a veszélyhelyzet
ideje alatt egyes gazdasagvédelmi intézkedésekrdl szolo 484/2020. (XI. 10.) Korm. rendelet
altal tobb lépcsOben bevezetett korladtozasokkal kozvetleniil érintett, a veszélyhelyzet ideje
alatt egyes gazdasagvédelmi intézkedésekrdl szolo 485/2020. (XI. 10.) Korm. rendeletben
felsorolt fOtevékenységet végzd, de munkavallalot nem foglalkoztatd, igy 4gazati
bértamogatasra nem jogosult dnfoglalkoztatok vallalkozasanak fennmaradasat eldsegitse. Az
onfoglalkoztatok kompenzacids tamogatasat szabalyozo 310/2021. (VL.7). Korm. rendelet 1.
melléklete a fent hivatkozott 485/2020. (X1.10.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban
kertilt meghatarozasra.

28. Onfoglalkoztatd kompenziciés timogatis igényelheté a taxis egyéni
vallalkozoknak is? Mit takar a Kormanyrendelet 1.51 pontja: Egyéb személyi
szolgaltatasi tevékenység?

Az onfoglalkoztatok kompenzacios tdmogatasat szabalyoz6 310/2021. (VI.7). Korm. rendelet
1. melléklete a 485/2020. (XI.10.) Korm. rendeletben foglaltakkal Osszhangban kertlt
meghatérozasra. A 485/2020. (X1.10.) Korm. rendeletben a taxis személyszallitis (TEAOR
4932) nem szerepelt, igy erre a szolgéltatdsra az abban foglalt kedvezmények sem
vonatkoztak, és az Onfoglalkoztatok kompenzacidos tamogatdsidra sem jogosult a taxi
szolgaltatast nyajto Onfoglalkoztatd. A 310/2021. (VI.7) Korm. rendelet 1. mellékletében
meghatarozott mashova nem sorolhatd egyéb személyi szolgaltatas szakdgazatba az aldbbiak
tartoznak:

- az asztroldgiai és spiritiszta tevékenységek

- a tarsas tevékenységek, mint példaul a személykisérd szolgélat, partnerkeresd szolgélat,
hazassagkozvetités

- a hobbiallat-gondozas (pl. ellatas, elhelyezés, idomitas, edzes)

- csaladfakutatas (genealogia)

- tetovalas, testékszer-behelyezés
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- cipOtisztitas, portasi, ajtonalld (étterem, szalloda elétt allo személy, aki leparkolja a vendég
autojat) szolgaltatas stb.

- az érmével mikodo személyi szolgaltatd gépek koncesszios lizemeltetése (fényképkészito,
testsulymérd, vérnyomasmeérd berendezések, érmével miikodo csomagmegdrzok stb.)

29.  2021. januar 1-je ota vagyok kisad6zé vallalkozd, és a fo tevékenységem a 8559
M. n.s. Egyéb oktatas. Emellett még 6stermel6 is vagyok. Tavaly a fo tevékenységem az
ostermelés volt és mellette végeztem az Egyéb oktatas tevékenységet, mint adoszamos
maganszemély. Ez esetben én jogosult vagyok-e a tamogatasra, mert bar a
kormanyrendelet hatalyba 1épése elott végeztem a tevékenységet hat honapja, de
fotevékenységem csupan januar 1-je 0ta az Egyéb oktatas, ami tamogatasban részesiil.

A jogszabaly ¢és ennek megfelelden a tdmogatds részleteit tartalmazé Hirdetmény
(https://nfsz.munka.hu/nfsz/document/1/5/7/7/doc_url/Hirdetmeny.pdf) alapjan az
onfoglalkoztatok kompenzécios tdmogatdsarol szoldo 310/2021. (VI. 7.) Korm. rendelete
(tovabbiakban: 310/2021. (VI. 7.) Korm. rendelet) I. melléklete szerinti tényleges
fotevékenységnek azt a tevékenységet kell érteni, amelybdl a jogosultnak

- a310/2021. (VL 7.) Korm. rendelet hatalybalépését, tehat 2021. junius 8. napjat, vagy
- a485/2020. (XI. 10.) Korm. rendelet hatalybalépését, tehat 2020. november 11. napjat
megel6zd hat hdnapban a legtobb bevétele, de legalabb bevételének 30%-a szarmazott.

Amennyiben On valamely feltételnek a kettd koziil megfelel az M.n.s egyéb oktatasi
tevékenysége kapcsan, akkor lehet a tamogatasra jogosult. A tdmogatas a 2020. novembertdl
korlatozasokkal érintett azon Onfoglalkoztatokat kompenzalja, akik az Agazati bértdmogatast
azért nem tudtak igénybe venni, mert munkavallalojuk nem volt (s a kérelem benytjtaskor
sincsen).

M.n.s. egyéb oktatas tevékenység szerepel az onfoglalkoztatok kompenzacids tdmogatasarol
sz6l6 310/2021. (VI. 7.) Korm. rendelet 1. melléklete szerinti tevékenységi listan, azonban
felhivom szives figyelmét, hogy a fentiekben hivatkozott Hirdetményben szerepld tovabbi
feltételeket is figyelembe kell vennie a kérelem benytjtasa kapcsan.

30. Igénybe vehetem-e a kompenzaciés tamogatist 9604—es TEAOR szami KATA-s
vallalkozasomra? Ha igen, hol és mikor lehet benyujtani az igénylést ra? Tovabba a
tamogatast beadhatjak-e masszazst végzo egyeéni vallalkozasok?

A tdmogatéas részleteit és a kérelmezhetdséghez sziikséges dokumentumokat megtaldlja a
https://nfsz.munka.hu/cikk/1544 oldalon. A tamogatasi kérelem 2021. junius 8. napjatol
nyuUjthatd be a veszélyhelyzet végéig az Onfoglalkoztatd székhelye vagy telephelye szerint
illetékes jarasi (fovarosi keriileti) hivatalhoz.

Az onfoglalkoztatok kompenzacios tamogatasarol szoldé 310/2021 (VI. 7.) Korm. rendelet
szabalyain alapul6 Hirdetmény tartalmazza tovabba azt is, hogy a ,,1.17. Fizikai kozérzet
javitd szolgaltatas” tevékenységet végzoére (igy a masszOrre is) csak akkor terjed ki a
tdmogatdsi jogosultsdg, ha a tevékenységet végzd megfelel a kozfiirdok létesitésének és
lizemeltetésének kozegészségligyi feltételeirdl szold 37/1996. (X. 18.) NM rendelet
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szabalyainak, ami azt jelenti, hogy a tevékenysége kapcsan az emlitett NM rendelet az
iranyado, azaltal, hogy tevékenységét a rendelet hatidlya ald tartozd egységben végzi.
Kozfirdon kiviil végzett ezen tevékenység esetén az NM rendeletnek valdo megfelelés nem
el6iras, igy kozfirdon kiviil végzett ezen fétevékenység esetén a tdimogatas nem adhato.

31.  2020. marcius kozepéig az idegenvezetés volt a fétevékenységem, azt kovetéen
viszont megsziintek a teriiletinkon a munkalehetéségek. Ertesiiltem réla, hogy
kompenzaciora szamithatunk a Kkiesett bevételek miatt. Viszont lehet, hogy mégsem
leszek jogosult a kompenzaciora, mert nem az idegenvezetés volt a fotevékenységem a
2020. novemberét megel6z6 hat honapban. Nem lehetne azt az idészakot figyelembe
venni, amikor még tudtunk idegenvezetoként aktivan dolgozni?

A vallalkozas szilinetelése ¢és az, hogy nem rendelkezett bevétellel, nem zarja ki a
tamogatasbol, mert a foétevékenységnek igy is megfelelhet, tekintettel arra, hogy a legtobb
bevétele ez esetben 0 Ft. Amennyiben azonban Onfoglalkoztatds keretében olyan
tevékenységbdl szarmazott a szabadon valaszthatd valamely 6 honapos referencia iddszakban
a legtobb bevétele, amely tevékenység nem szerepel a 310/2021 (VI. 7.) Korm. rendelet I.
szamu mellékletében, a tAmogatdsra nem jogosult.

32.  Eskiivdi videozassal foglalkozoként elszenveddje voltam a valsagnak. A film-, és
vided gyartok és a fotografusok/fényképészek azonban nem Keriiltek be a listaba. A
videogyartas feltételei is erdsen korlatozva voltak. Tudnak segiteni az agazat
résztvevoinek?

Az onfoglalkoztatok kompenzacids tamogatas bevezetésének célja, hogy a veszélyhelyzet
ideje alatt egyes gazdasagvédelmi intézkedésekrdl szold 484/2020. (XI. 10.) Korm. rendelet
altal tobb 1épcsdben bevezetett korlatozasokkal kozvetleniil érintett, a veszélyhelyzet ideje
alatt egyes gazdasagvédelmi intézkedésekrdl szolo 485/2020. (XI. 10.) Korm. rendeletben
felsorolt fOtevékenységet végzd, de munkavallalot nem foglalkoztatd, igy 4gazati
bértdmogatasra nem jogosult 6nfoglalkoztatok vallalkozasanak fennmaradasat eldsegitse.

Az onfoglalkoztatok kompenzacios tamogatasara kizarolag azok az
onfoglalkoztatok jogosultak, akik fétevékenysége szerepel a 310/2021. (VI.7) Korm. rendelet
1. mellékletében és a www.munka.hu oldalon koézzétett Hirdetményben.

33. Onfoglalkoztatok kompenzaciés tamogatasat igényelheti-e a 960206: Kéz- és
labapolas, miikoromépités (miikormos) tevékenységi korii Onfoglalkoztato?

Igen, amennyiben megfelel a https://www.munka.hu/oldalon kézzétett Hirdetményben foglalt
egyéb feltételeknek is. A ,Fodraszat, szépségapolds” (TEAOR: 9602) tevékenység ala
tartozik a ,,Kéz- és labapolas, miikdromépités” (szakmakod 960206) tevékenység is.

34.  Onfoglalkoztatok kompenzaciés timogatasat igényelheti-e a 620902 - Szamitégép

iizembe helyezése tevékenységi korii Onfoglalkoztat6?

Nem, tekintettel arra, hogy nem szerepel a Korm. rendeletben olyan tevékenység megnevezés
(pl. ,,Egyéb informacid-technologiai szolgaltatds”, aminek TEAOR szama 6209), amely ala
tartozna a,,Szamitdgép iizembe helyezése”, aminek szakmakddja 620902.
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35.  Jarmiivezetés oktatas tevékenységet folytatok heti 36 orat elér6 munkaviszony
mellett, tehat nem foallasban, hanem masodallasban. A vallalkozasomban ez az egy
tevékenységi kor szerepel, mint fotevékenység. Néhany kollégam nyugdij mellett végzi
ugyanezen tevékenységi kort. Jogosultak vagyunk-e a tamogatasra?

Az Onfoglalkoztatok kompenzacids tamogatasat foallas és nyugdij mellett végzett vallalkozoi
tevékenység mellett is lehet igényelni, igy jogosultak a tAmogatasra, amennyiben megfelelnek
a Hirdetményben foglalt feltételeknek.

36.  Igénybe vehetem-e az emlitett timogatast, ha a fé tevékenységi korom TEAOR
475103, és amennyiben igen, akkor melyik jogcim alapjan?

A Rovidaru-, fonal-kiskereskedelem 475103 szakmakdddal a korlatozassal érintett Textil-
kiskereskedelem (TEAOR 4751) ala tartozik, igy amennyiben a timogatas egyéb feltételeinek
megfelel, az 1.28 Textil-kiskereskedelem tényleges f6tevékenység alapjan (amely a
Hirdetményben felsorolt tevékenységek kozott szerepel) jogosult lehet a tamogatasra.

37.  Onfoglalkoztatok kompenziciés tdmogatisiat igényelheti-e az, akinek fé
tevékenységi kore 855101 - Sport és szabadidés képzés (Teniszedzdé), tovabba a
melléktevékenysége 952918 - Professzionalis sportberendezés javitasa?

Igen, amennyiben megfelel a https://www.munka.hu/ oldalon kdzzétett Hirdetményben foglalt
egy¢éb feltételeknek is. A kérdésben emlitett mindkét tevékenység olyan tevékenység, amely a
Korm. rendeletben felsorolt tevékenységek ala tartozé: az elébbi a ,,Sport, szabadidés képzés”
(TEAOR 8551) tevékenység al4, az utobbi pedig az ,,Egyéb személyi, haztartasi cikk javitasa”
(TEAOR 9529) tevékenység ald.

TAMOGATASOK HALMOZHATOSAGA

38. KATA-s vallalkozé 2020. marcius 1-vel felvett egy dolgozét munkaiigyi
tamogatassal 8+4 hodnap tovabbfoglalkoztatissal. 2021. marcius-1-ig volt nala
alkalmazasban. Agazati bértimogatasban nem részesiilt. Onnantél nem volt
alkalmazottja. Igénybe veheti-e az 6nfoglalkoztatok tamogatasat?

Amennyiben agazati bértamogatidsra a munkavallaloja utan jogosult lett volna, nem tudja
igénybe venni az Onfoglalkoztatok szamdra nyujthatd kompenzacids tAmogatést.

39. Azon viallalkozoknak, akik jelenleg Vallalkozéva valasi tamogatasban
részesiilnek, illetleg a korlatozasokkal érintett iddszakban vallalkozova valasi
tamogatas keriilt résziikre folyositasara, megallapithato-e a tamogatas?

Amennyiben az adott Vallalkozova valasi tamogatas nem tiltja és a Hirdetményben foglalt
egyéb feltételeknek megfelel, akkor megallapithato a tamogatas, tekintettel arra, hogy az
onfoglalkoztatok kompenzacidos tamogatdsa nem a vallalkozova valassal kapcsolatos
segitségnyujtast célozza, hanem a célja a Korm. rendeletben meghatarozott dnfoglalkoztatok
— koronavirus okozta veszélyhelyzet €s az annak kapcsan elrendelt egyes intézkedések,
korlatozasok kovetkeztében — veszélyeztetett vallalkozasa fennmaradasanak eldsegitése,
egyszeri kompenzacios tdmogatas nyujtasaval.



BESZAMOLAS ES FENNTARTAS

40. A fenntartasi kotelezettség arra vonatkozik, hogy 2 hénapig nem sziineteltetem és
nem sziintetem meg a vallalkozasomat?

Igen. A fenntartasi kételezettség arra vonatkozik, hogy az Onfoglalkoztaté tudomasul veszi,
hogy a tdmogatés folydsitasara csak akkor keriilhet sor, ha vallalja, hogy a 27/2021. (L. 29.)
Korm. rendelet szerinti veszélyhelyzet megsziinését kovetd két honapig a vallalkozasat nem
szlinteti meg, €s nem sziinetelteti.

41. A tamogato hatarozat mellékletét képezo Beszamolo lap - amelyet a fenntartasi
kotelezettség lejartat kovetdé nyolc napon beliil koteles benyujtani a jarasi (fovarosi
keriileti) hivatalhoz -, milyen informaciokat kér majd?

A beszamolo6 lap, amelyet a timogatott a tamogatast megallapitd hatarozat mellékleteként kap
meg, nyilatkozatot tartalmaz arra vonatkozélag, hogy az Onfoglalkoztaté a tidmogatas
feltételéiil eldirt fenntartasi kotelezettségének eleget tett, vagy sem. A beszamolo lap minta
megtalalhat6 a https://nfsz.munka.hu/cikk/1544/Onfoglalkoztatok kompenzacios_tamogatasa
oldalon.

42. A Beszamolé lap Kkitoltése és az illetékes hivatalhoz eljuttatisa minden tamogatast
igénylore vonatkozik?

A beszamolasi kotelezettség a tdmogatasban részesiild Onfoglalkoztatokra vonatkozik. Az
onfoglalkoztatok kompenzéacidos tamogatasara vonatkozd beszamolasi kotelezettséget a
tdmogatast megallapitd hatdrozattal egyiitt megkiildésre keriild beszamolo6 lappal kell majd
teljesiteni.

43.  Amennyiben a tamogatas kifizetését kovetéen meghosszabbitjak a veszélyhelyzet
idoszakat, akkor a fenntartasi kotelezettség is meghosszabbodik?

A fenntartasi kotelezettség kapcsan — mely szerint az onfoglalkoztato a veszélyhelyzet
kihirdetésérdl és a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépésérdl szold 27/2021. (1. 29.)
Korm. rendelet szerinti veszélyhelyzet megsziinését kovetd két honapig a vallalkozasat nem
sziinteti meg, és nem sziinetelteti —, tekintettel arra, hogy a veszélyhelyzet megsziinésének
iddpontja jelenleg nem ismert, a fenntartasi kotelezettség utolsé napja sem tudhato eldre.
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